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KUPISKIO LAURYNO STUOKOS-GUCEVICIAUS GIMNAZIJA
2022-2024 METU STRATEGINIS PLANAS

| VIZIJA |
GERA SIUOLAIKINE MOKYKLA KIEKVIENO PRASMINGAI PATIRCIAI, TOBULEJIMUI, PASIEKIMAMS IR BRANDAL.
| MISIJA |

Plétojant bendruomenés profesinj kapitalg ir lyderyste padéti kiekvienam mokiniui jgyti veiklumo siekiant bendros gerovés, supratimo bei
pagarbos kito asmens nuomonei (poZitiriui) ir atsakingumo nuostatas bei optimalia akademing, socialing, kultiiring, vertybine ir pilietine branda.
| VEIKLOS PRIORITETAI |
e Optimaliy mokiniy akademiniy pasiekimy ir asmeninés pazangos uZztikrinimas.
e Paveiky asmenybés tapsmg uztikrinan¢io gyvenimo gimnazijoje organizavimas.
| VERTYBES |

VEIKLOS

Atsakingumas

Uzduotis/veiklas/jsipareigojimus atliekame laiku; Uzduotis/veiklas/jsipareigojimus atliekame tinkamai; Tausojame aplinka ir iSteklius.

Bendradarbiavimas

Tikime vieni kity galiomis; Mokomés vieni i§ kity, kad iSlaikytume auks$tg veiklos kokybe; Tariamés (planuodami pokycius/tobulindami
praktika/spresdami problemas/atlikdami uzduotis); Bandome sutartus mokymasi gerinan¢ius metodus.

Lyderysté

Sitlome bendruomenei pokycius generuojancias, jgyvendinamas idé¢jas; Skatinime kolegas/bendramokslius kartu bandyti ugdymasi gerinancius
metodus; Skiriame laiko asmeninei veiklos refleksijai; Nedemonstruojame profesinio pesimizmo; Meilg darbui iSnaudojame veiklos pokyc¢iams; Nevengiame
bendruomenei svarbios ir reikalingos veiklos.



BENDRAVIMO

Pagarba

Pasisveikiname; ISklausome pasSnekova; NesityCiojame; ISsakydami pastabas kalbame apie netinkamus asmens veiksmus, o ne savybes; Kritikg (jei
bitina) iSsakome konstruktyviai ir individualiai.

Pasitikéjimas

Laikomés konfidencialumo; Neabejojame (viesai) kity galimybémis; Nevengiame demonstruoti tikéjimo kito asmens galimybémis.

Pozityvumas

Demonstruojame tikéjimg problemos sprendimo sékmingumu; Dziaugiamés vieni kity pasiekimais; Nekaltiname kity dél iSkilusiy problemy, 0
siilome problemy sprendimo biidus.

| STRATEGINIAI TIKSLAI IR PROGRAMOS

STRATEGINIS TIKSLAS STRATEGINIS TIKSLAS
UZTIKRINTI KIEKVIENO MOKINIO OPTIMALIUS UZTIKRINTI VEIKSMINGA KIEKVIENO MOKINIO
AKADEMINIUS PASIEKIMUS IR PAZANGA SOCIALINES BRANDOS UGT]
Programa Programa
MOKINIU OPTIMALIOS AKADEMINES PAZANGOS KIEKVIENO MOKINIO ASMENYBES SOCIALINES BRANDOS
UZTIKRINIMAS UGTIES PAVEIKUS UZTIKRINIMAS

| STRATEGINIU TIKSLU IR PROGRAMU IGYVENDINIMAS ‘

Strateginés iSvados Pagrindiniai argumentai, veiksniai, problemos, i$$iikiai (veiklos jsivertinimo duomeny i§vados) SSGG
Visi mokytojai (100 proc.) teigia ir beveik visi mokiniai (90 proc.) sutinka, jog pasiekimy vertinimas pamokose yra Stiprybé
aiSkus.

Daliai mokiniy patinka eiti j mokykla. Silpnybe

Dalis mokiniy (54 proc.) turi susiformavusius savivaldaus mokymosi jgtidzius. Silpnybe

Dalis mokiniy (64 proc.) pasinaudoja suasmeninto mokymosi galimybe— lanko individualias bent vieno dalyko : :
i Silpnybe

konsultacijas.

Sudarytos salygos mokiniams individualiy tiksly kélimui, mokymosi zingsniy planavimui, spragy likvidavimui bei Silpnybé

individualios pazangos stebéjimui.
Nepakankama dalis tévy jtraukiama j vaiko individualios pazangos pastovumo, optimalumo stebéjimg bei mokymosi | Silpnybé

tiksly aptarima.

Daliai tévy rapi ir yra jJdomus gimnazijos gyvenimas, dalis tévy kartais domisi tuo, kas vyksta mokykloje. Silpnybé
Apibendrintas VBE 247 Stiprybé
KGR tapo sistemingu ir paveikiu kolegialiu mokymusi; mokykloje sudarytos visos salygos stebéti kity kolegy | Stiprybé
pamokas.

Potencialios mokytojy tikéjimo mokinio galiomis — Zmogiskojo ir socialinio kapitalo (,,AS galiu pagerinti net ir paciy | Stiprybé
nepazangiausiy mokiniy rezultatus®, ,,Mes su kolegomis daug tikimés i$ kiekvieno mokinio*) vertés.




Potenciali mokytojy sprendimy kapitalo ,,Bendrai sutartos mokyklos vertybés man yra svarbios priimant profesinius | Stiprybé

sprendimus pamokose / veiklose* verteé.

Profesinio kapitalo aspekty, lemian¢iy mokiniy pasiekimus, raiska. Silpnybé
83,33 proc. pedagogy profesinio kapitalo dimensijy poZymiy vertinami gerai/labai gerai. Stiprybé

Mokytojy kvalifikacijos tobulinimo kryptys atliepia aktualijas ir gimnazijos veiklos kokybés prioritetus, t.y. | Stiprybé

Siuolaikinés pamokos ir veiksmingo mokymo(si) organizavimas.

Visi (100 proc.) pedagoginiy darbuotojy jsivertina bei reflektuoja savo veiklos kokybe, lyderystés sritis ir pozymiy | Stiprybé

lygmen;.

100 proc. mokytojy patobulino informacijos valdymo, komunikavimo, skaitmeninio turinio kiirimo, skaitmeninio | Galimybé
mokymo(si), skaitmeninio raStingumo problemy sprendimo kompetencijas.

I aukStesniuosius mastymo gebéjimus orientuoti dalykiniai ir kompetencijy ugdymo tikslai numatomi dalyje (37,69 | Silpnybé
proc.) pamoky.

Dalyje pamoky (38 proc.) mokiniai skatinami i§sakyti mokymosi liikescCius. Silpnybe
Mazuma mokiniy PUPP ir VBE pasiekia aukStesnjji pasiekimy lygi. Silpnybe
84,5 proc. mokiniy iSlaike tris ir daugiau VBE. Stiprybé

Dauguma (82 proc.) pamoky atitinka S ir BDS pamoky pozymius. Stiprybé

Dauguma (66 proc.) pamoky atitinka Siuolaikinés pamokos bruozus. Stiprybé

Pazanga pamokoje padaro dauguma mokiniy. Stiprybe

Dalies mokiniy paZanga pamokoje optimali. Silpnybé
Nepakankamas ugdymo turinio pritaikymas skirtingiems mokiniy gebéjimy lygiams bei  poreikiams. | Silpnybé
(diferencijavimas, individualizavimas, suasmeninimas).

Veiksmingas dalyvavimas nacionaliniuose akademiniy gebéjimy stiprinimo projektuose (,,Kokybés krepSelis®, | Galimybé
,,évarra§tis“).

Pazangg per mokymosi laikotarpj daro beveik visi mokiniai. Stiprybé
Pagrindiniu pasiekimy lygiu i$laikiusiy VBE mokiniy procentiné dalis didesné uz $alies (atitinkamai 59,58 proc. ir | Stiprybé
46,17 proc.).

Mokiniai iSlaiko beveik visus (93,7 proc.) pasirinktus VBE. Stiprybé
Beveik visy dalyky VBE baly vidurkiai auks$tesni nei Salies mokykly rezultatai. Stiprybé
Bendras visy dalyky VBE baly vidurkis aukstesnis uz $alies vidurkj (Salyje — 49,4; gimnazijoje — 50,8). Stiprybé
Vertinant pagal nepakankamai palanky SEK konteksta, mokiniy pasiekimai aukstesni nei vidutiniskai Salyje (PUPP, | Stiprybé
VVBE).

Maza dalis mokiniy PUPP iSlaiko auks$tesniuoju pasiekimy lygiu. Silpnybe
Bent pagrindinj PUPP pasiekimy lygj pasiekia didesné dalis mokiniy nei Salies. Stiprybe
Gimnazijos steigéjas svariai prisideda prie gimnazijos edukaciniy erdviy turtinimo. Galimybé
Natiiraliai maz¢jantis mokiniy skaicius (demografiné padétis). Grésmé

Daliai mokytojy gali mazéti darbo kriivis. Grésmeé




Svarbu islaikyti auksta | Globaliosios kompetencijos ugdymo integravimas j gimnazijos ugdymo turinj. Galimybé
socialinés brandos Tinkamas pilietinés galios indekso lygmuo (42,5). Stiprybé
ugdymo lygmenj ir | Pilietinés galios indekso stiprinimo patirtis. Stiprybé

stiprinti Globaliosios | SEU paveikiy raiskos formy modelio, sukurto LL3 projekto metu, panaudojimas organizuojant SEU gimnazijoje. Galimybé

kompetencijos ugdyma | Nepatiria paty&iy 92 proc. mokiniy. Stiprybé

STRATEGINIS TIKSLAS Efekto (laukiamo rezultato) vertinimo Kriterijai

UZtikrinti kiekvieno mokinio optimalius akademinius pasiekimus ir

1. Gimnazijos mokiniy valstybiniy brandos egzaminy (VBE)
apibendrinty rezultaty standartizuotais taskais lygmuo lyginant juos su
Salies mokykly rezultaty vidurkiu.

2. Bendras VBE baly vidurkis.

. 3. Aukstesniuoju pasiekimy lygiu iSlaikyty VBE dalis.

pazanga. 4. Tslaikyty VBE dalis.

5. Mokiniy, i$laikiusiy ne maziau kaip 3 VBE, dalis.

6. PUPP jvertinimy baly vidurkis lyginant su $alies vidurkiu.

7. Pagrindinj pasiekimy (PUPP) lygj pasiekusiy mokiniy dalis.

Programos pavadinimas

Informacija apie programos derme su $alies ir savivaldybés prioritetais, strateginiais dokumentais bei tarptautinio ir
nacionalinio lygmens tyrimy rezultatais.

MOKINIU
OPTIMALIOS
AKADEMINES
PAZANGOS
UZTIKRINIMAS

Programos turinys dera su: Valstybinés Svietimo 2013-2022 mety strategijos tikslais ,,Pasiekti tokj pedagoginiy bendruomeniy
lygi, kai jy daugumg sudaro apmastantys, nuolat tobuléjantys ir rezultatyviai dirbantys profesionaliis mokytojai ir déstytojai‘
bei ,,Idiegti duomeny analize ir jsivertinimu grjstg Svietimo kokybés kultiira, uztikrinancig savivaldos, socialinés partnerystés
ir vadovy lyderystés darng™; 2021-2030 m. Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos Svietimo plétros
programa; Kupiskio rajono savivaldybés 2020-2030 mety strateginio plétros plano II prioriteto ,I8silavinusi, socialiai
atsakinga, sveika ir saugi visuomené* tikslo ,,Galimybiy mokytis ir tobuléti visiems uZztikrinimas® uzdaviniy ,, Tobulinti
ugdymo(-si) infrastruktiirga ir aplinkg, diegti inovacijas“ bei ,,Gerinti Svietimo paslaugy kokybe, pakankamumg ir
pasiekiamuma® priemone ,,UZtikrinti optimalig Kupiskio rajono savivaldybés ugdymo jstaigose ugdomy ugdytiniy akademine,
socialing ir pilieting brandg*; Kupiskio rajono savivaldybés 2022-2024 mety strateginio veiklos plano tikslu ,,Skatinti Ziniy
visuomenés plétra, kultiirinj ir sportinj aktyvuma; ,,Geros mokyklos koncepcijos® sritimi - UGDYMAS(IS) IR MOKINIU
PATIRTYS bei temomis — PASIEKIMAI IR PAZANGA, MOKYMASIS IR VEIKIMAS KOMANDOMIS, ASMENINIS
MEISTRISKUMAS; Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos 2022-2024 mety strateginio plano
prioritetais ir strateginiais tikslais. Planuojant programos tikslus, uzdavinius ir priemones pasiremta NSA pranesimu ,,Mokykly,
vykdanéiy bendrojo ugdymo programas, veiklos kokybé*, OECD PISA 2018-tyrimo ataskaita, NSA parengtos savivaldybiy ir
mokykly Valstybiniy brandos egzaminy rezultaty analizés duomenimis, leidinio ,,LIETUVA Svietimas 3alyje ir regionuose
2021 duomenimis, Valstybinio audito ataskaitos ,,Ar gali geréti Lietuvos mokiniy pasiekimai® duomenimis bei gimnazijos
2021mety veiklos kokybés jsivertinimo iSvadomis.




Programos tikslai

Laukiamas tikslo

Tikslo

Tiksly jgyvendinimo uzdaviniai jgyvendinimo jgyvendinimo
Uzdaviniy jgyvendinimo priemonés rezultatas laikas/terminas
Vertinimo kriterijai (pavadinimas, siektina reikSme)
1. Tikslas: Uztikrinti optimalig kiekvieno Tikslo vertinimo Kriterijus
mokinio pazangg ir pasiekimus. Mokytojy, veiksmingai vykdan¢iy mokiniy individualios 2022-2024
akademinés pazangos stebésenos procediiras, dalis. Veiksmingg metai
1.1. UZdavinys: Uztikrinti veiksmingg mokiniy | UZdavinio vertinimo kriterijus ir siektina reik§meé mokiniy paZangos
esminiy dalykiniy kompetencijy pazangos Mokiniy, dalyvaujanciy dalykiniy kompetencijy pazangos stebéseng
stebéjima. stebésenoje, dalis (proc.). uztikrina visi
Siektina reik§mé — 100 proc. (100 proc.)
mokytojai.
Priemoné: Taikyti dalyko turinio jsisavinimo, pazangos stiprinimo instrumentus ir kitus pasiekimy pazangos
stebésenos modelius uZtikrinant kiekvieno mokinio optimalig paZangg. Kiekvienas

Priemoné Itraukti mokiniy tévus 1 duomenimis gristg dialogg apie individualig vaiko pazangg ir pasiekimus.
Priemoné: Analizuoti ir vertinti mokiniy individualios pazangos ir pasiekimy dinamika, priemoniy poveikj ir
gimnazijos ind¢lj ] mokiniy paZangg institucijos mastu.

1.2. UZdavinys: Uztikrinti mokiniy pasiekimy ir | Uzdavinio vertinimo kriterijus ir siektina reikSmé

paZangos optimaluma, visybiSkuma ir
pastovuma.

Optimaly mokymasi demonstruojanciy mokiniy dalis (proc.).
Siektina reik§mé — dauguma (ne maziau kaip 60 proc.)

Priemoné: Kurti veiksmingais regresinés analizés modelio parametrais paremta mokymosi aplinkg pamokose.
Priemoné: Vadovautis aukStesniais kognityviniy geb¢jimy lygiais (BLOOM taksonomija) siekiant uztikrinti
ugdymo visapusiskuma.

Priemoné: Teikti mokiniams savalaik¢ mokymosi pagalbg plétojant ugdymo turinio pritaikymo galimybes
skirtingiems mokiniy gebéjimy lygiams bei poreikiams.

Priemoné: Kurti paveiky ir jgyvendinti kompetencijomis grista ugdymo turinj, uZtikrinantj pasiekimy bei pazangos
visybiSkuma.

1.3. UZdavinys: Uztikrinti Siuolaikinés Uzdavinio vertinimo kriterijus ir siektina reikSmeé

mokymosi paradigmos bruoZus atitinkancios

Siuolaikiskos pamokos bruozus atitinkané¢iy pamoky dalis (proc.)
pamokos kokybe.

Siektina reikSmé — ne maziau kaip 65 proc.

Priemoné: Atnaujinti susitarimus dél esminiy pamokos kokybés aspekty turin¢iy didZiausig poveik] mokiniy
pazangai ir pasiekimams.
Priemoné: Teikti prioriteta mokymosi paradigmai organizuojant pamokas.

mokytojas ne
maziau kaip 65
proc. pamoky
organizuoja pagal
Stuolaikiska
mokymo(si)
paradigma.

Optimalig
pazanga
pamokoje
pasiekia dauguma
mokiniy.




2 Tikslas: Plétoti asmeninj pedagoginés

Tikslo vertinimo kriterijus ir siektina reikSme

2022-2024

bendruomenés meistriSkuma. Pedagoginiy darbuotojy, planuojanciy ir atkakliai siekianciy metai
savo asmeninio meistriSkumo augimo, dalis (proc.).

2.1. UZdavinys: Stiprinti kryptingg mokytojy Uzdavinio vertinimo kriterijus ir siektina reikSmeé

mokymagsi jvairiose komandose gilinant Pedagoginiy darbuotojy, tobulinusiy visas kompetencijas, dalis | Visy (100 proc.)

Siuolaikinio mokymo proceso organizavimo, (proc.). pedagoginiy

kokybés analizavimo bei skaitmeniniy iStekliy Siektina reik§mé — 100 proc. bendruomenés

naudojimo kompetencijas. nariy pedagoginio

meistriSkumo figtis

Priemoné: Planuoti profesinio meistriSkumo tigties bendrasias ir individualias priemones. paveikiai lemia

Priemoné: Testi KGR modelio veiksmingg funkcionavimg stiprinant esamas mokytojy Siuolaikinio mokymo(si) mokiniy

organizavimo kompetencijas pasiekimus ir

Priemoné: Plétoti mokytojy grupiy kolegialig patirties sklaidg organizuojant periodiskas diskusijas, dalinantis pazanga.

patirtimi ir reflektuojant apie mokiniy mokymosi pazangg bei ugdymo proceso kokybe.

Priemoné: Plétoti skaitmeniniy iStekliy ir nuotolinio mokymo(si) aplinky bei jrankiy taikyma ugdymo procese.

Priemoné: Inicijuoti profesinio meistriSkumo figties ir poveikio pasiekimams jsivertinimo procediiras.

2.2.UZdavinys: Stiprinti pedagoginés Uzdavinio vertinimo kriterijus ir siektina reik§mé

bendruomenés profesinj kapitala. Pozityvaus profesinio kapitalo aspekty raiskos pokycio ir
iSlaikyto lygmens dalis (proc.).
Siektina reik§mé — dauguma ( ne maziau kaip 60 proc.)

Priemoné: Stiprinti profesinio kapitalo pozymiy raiska ir poveikj mokiniy pasickimams pedagoginés

bendruomenés veiklose.

Priemoné: Stebeti pedagoginés bendruomenés nariy profesinio kapitalo tigties pokyti ir poveikj mokiniy

pasiekimams.

3 Tikslas: Kurti dinamiska, atvira ir Tikslo vertinimo kriterijus Ugdymo aplinky 2022-2024

funkcionalia ugdymo(-si) aplinka. Ugdymo aplinky Siuolaikiskumg ir panaudojimo Siuolaikiskuma ir metai

veiksminguma gerai ir labai gerai vertinanc¢iy mokytojy ir
mokiniy dalis.

3.1. UZdavinys: UZztikrinti gimnazijos fiziniy
ugdymo aplinky, jrangos ir priemoniy
atnaujinima bei turtinima.

UZzdavinio vertinimo kriterijus ir siektina reik§mé

Siuolaikinius ugdymo reikalavimus atitinkanéiy priemontiy ir
jrangos dalis.
Siektina reikSmé — ne maziau kaip 90 proc.

Priemoné: Apripinti kabinetus jvairiomis Siuolaikinémis, dalyko turinj atitinkan¢iomis mokymo priemonémis ir

jranga.

Priemoné: Panaudoti kity organizacijy (socialiniy partneriy) ir aplinky iSteklius pleciant ugdymo jvairove ir

galimybes.

panaudojimo
veiksminguma
gerai ir labai gerai
vertina ne maziau
kaip 85 proc.
mokiniy, mokytojy




3.2. UZdavinys: Stiprinti gimnazijos edukaciniy
erdviy ergonomiskumag ir funkcionaluma.

UZzdavinio vertinimo kriterijus ir siektina reik§mé

Siuolaikiskam ugdymui pritaikyty ergonomisky ir funkcionaliy
aplinky dalis.
Siektina reikSmé — ne maziau 90 proc.

Priemoné: Apripinti dalykinius kabinetus ergonomiskais ir funkcionaliais baldais.
Priemoné: Jrengti naujg skaitmeniniy jrankiy ir iStekliy erdve kiirybinéms mokiniy veikloms.
Priemoné: Turtinti mokymosi erdves mokiniy tarpinio mokymosi rezultatais bei kiirybiniais darbais.

3.3. UZdavinys: Plétoti mokymosi be sieny
formas ir budus.

Uzdavinio vertinimo kriterijus ir siektina reikSme

Veiksmingai taitkomy mokymosi be sieny formy ir budy
jvairove.
Siektina reik§mé — ne maziau kaip 3 formos.

Priemoné: Panaudoti socialing partneryste su VILNIUS TECH universitetu ugdymo jvairovei skatinti.
Priemoné: Veiksmingai iSnaudoti regionininio STEAM centro prieigos galimybes ugdymo proceso turtinimui.
Priemoné: Panaudoti projekty infrastruktiirg veiksmingesniam ugdymo procesui.

Priemoné: Atlikus galimybiy studija parengti veiksmingos nuotolinio mokymo sistemos edukaciniy,
kompetenciniy bei technologiniy aspekty plétros plang.

Laukiamas programos rezultatas 2022 gruodzio 31 d. (vertintinas efekto vertinimo kriterijumi nurodytu strateginio tikslo vertinimui).
1. VBE apibendrinty rezultaty standartizuotais taskais lygmuo ne zemesnis nei Salies mokykly rezultaty vidurkis.

2. Bendras VBE baly vidurkis ne maZesnis nei Salyje.

3. PUPP jvertinimy baly vidurkis ne Zemesnis nei Salies vidurkis.

4. I8laikyty pasirinkty VBE dalis ne mazesné uz Salies mokiniy iSlaikyty pasirinkty egzaminy dal;.

5. Aukstesniuoju pasiekimy lygiu islaikyty VBE dalis ne maZesné nei 8 proc. (2023 m. — 9 proc.; 2024 m. — 10 proc.)

6. Mokiniy, i§laikiusiy ne maziau kaip 3 VBE, dalis ne maZesné nei 73 proc. (2023 m. — 74 proc.; 2024 m. — 74 proc.)

7. PUPP bent pagrindinj pasiekimy lygj pasiekusiy mokiniy dalis ne mazesné nei 53 proc. (2023 m. — 54 proc.; 2024 m. — 55 proc.)

Laukiamy programos rezultaty, nustatyty kaip ne maZesniy uz Salies rezultaty vidurkius (1-4 pozicijos), siektinos reikSmeés 2023 ir 2024 metais numatomos

tokios pat kaip ir 2022 metais.

Programos jgyvendinimo koordinatoriai: Direktoriaus pavaduotojos ugdymui I. Vysniauskiené ir Z. Sabaliauskiené (pagal kompetencijos sritis ir

kuruojamus mokomuosius dalykus) — 1 tikslas; Metodinés tarybos pirmininké J. Valauskiené — 2 tikslas; Ugdymo apriipinimo skyriaus vedéjas R. Jocius — 3

tikslas.
STRATEGINIS TIKSLAS Efekto (laukiamo rezultato) vertinimo kriterijai
1. Mokiniy pilietinés galios indekso lygmuo.
UZTIKRIN”I_‘I VEIKSMINGA KIEKVIENO MOKINIO SOCIALINES 2. Mokiniy, gerai ir labai gerai vertinanciy gyvenimo gimnazijoje poveikj
BRANDOS UGTI mokinio socialinei brandai, dalis.
3. Mokiniy (baigianc¢iy IV klase), pasiekianc¢iy tinkamg Globaliosios
kompetencijos geb&jimy lygmenj, dalis.




Programos pavadinimas

Informacija apie programos derme su $alies ir savivaldybés prioritetais, strateginiais dokumentais bei tarptautinio ir
nacionalinio lygmens tyrimy rezultatais.

KIEKVIENO
MOKINIO
ASMENYBES
SOCIALINES
BRANDOS UGTIES
PAVEIKUS
UZTIKRINIMAS

Programos turinys dera su: Valstybinés Svietimo 2013-2022 mety strategijos tikslais; Kupiskio rajono savivaldybés 2020-2030
mety strateginio plétros plano II prioriteto ,,ISsilavinusi, socialiai atsakinga, sveika ir saugi visuomené* tikslo ,,Galimybiy mokytis
ir tobuléti visiems uztikrinimas®“ uzdavinio ,,Gerinti $vietimo paslaugy kokybe, pakankamuma ir pasiekiamuma“ priemone
,,UZztikrinti optimalig Kupiskio rajono savivaldybés ugdymo jstaigose ugdomy ugdytiniy akademine, socialing ir pilieting brandg*;
Kupiskio rajono savivaldybés 20222024 mety strateginio veiklos plano tikslu ,,Skatinti ziniy visuomenés plétra, kulttirinj ir
sportinj aktyvuma; ,,Geros mokyklos koncepcijos® temomis — ASMENYBES BRANDA, MOKYMOSI PATIRTYS; Svietimo,
Mokslo ir Sporto ministerijos 2022—2024 mety strateginio veiklos plano prioritetais ir strateginiais tikslais. Planuojant programos
tikslus, uzdavinius ir priemones pasiremta EBPO PISA 2018 Globaliyjy kompetencijy tyrimo duomenimis, Tarptautinio pilietinio
ugdymo ir pilietiSkumo tyrimo duomenimis bei gimnazijos 2021 mety veiklos jsivertinimo iSvadomis.

Programos tikslai

. ) . N Laukiamas tikslo Tikslo
Tiksly jgyvendinimo uZdaviniai . dini . Jinimo
Uzdaviniy jgyvendinimo priemonés 1gyven| tutnrno I;gzve/rtl .
Tiksly ir uzdaviniy vertinimo kriterijai (pavadinimas, siektina reikSme) rezultatas alkasiterminas
1 Tikslas: Puoseléti emociskai saugia mokymosi | Tikslo vertinimo kriterijai Emociskai saugiai 2022-2024
aplinka, padedancia iSsiugdyti vertybines 1. Mokiniy Globaliosios kompetencijos gebéjimy lygmuo. | jauciasi beveik Visi metai

nuostatas (pagarba, tolerancija, gebéjima suprasti
ir gerbti kity poziiirj, norg siekti bendros gerovés)

(ne maZiau kaip 90

2. Saugiai gimnazijoje besijaucian¢iy mokiniy dalis. proc.) gimnazijos

1.1. UZdavinys: Ugdyti pagarba ir tolerancija
gristus gimnazijos nariy bendruomenes santykius ir

vertybines nuostatas.

UZdavinio vertinimo kriterijus ir siektina reik§mé mokiniy.

1. Klasés vadovy organizuoty mikroklimatg gerinanéiy,

Globaliosios kompetencijos gebéjimus stiprinanciy, Mokiniy
vertybes ugdancéiy, kiekvienam vertingam pasijusti Globaliosios
padedanciy renginiy skaicius. kompetencijos
Siektina reik§mé — ne maziau kaip 6 renginiai kiekvienoje gebéjimy lygmuo
klas¢je per mokslo metus. tinkamas

2. Mokiniy, gerai ir labai gerai vertinanciy gimnazijos
pastangas ugdyti pagarbius santykius bei vertybes, dalis
(proc.).

Siektina reikSmé — ne maziau kaip 90 proc.

Priemoné: Inicijuoti Globaliosios kompetencijos gebé&jimy ugdymo krypties projektus ir renginius.
Priemoné Organizuoti Projekto LL3 modelio vertybinés krypties veiklas.

Priemoné: Organizuoti mokiniams renginius, skatinanc¢ius Globaliosios kompetencijos geb&jimy Gigt;.
Priemoné: Organizuoti veiklas, padedancias kiekvienam pasijusti vertingam, reikalingam ir saugiam bei
sudarancias galimybes kiekvienam prisiimti jsipareigojimus.

Priemoné: Sukurti instrumenta mokiniy Globaliosios kompetencijos lygmeniui nustatyti.




Priemoneé: Pripazinti, palaikyti ir skatinti mokiniy lyderystg.
Priemoné: Vertybinio ugdymo paveikumui stiprinti pasitelkti profesionalus.
Priemoné: Organizuoti mokiniy vertybiniy nuostaty pazangos, mikroklimato, mokiniy adaptacijos tyrimus.

1.2. UZdavinys: Vykdyti jvairiapuse veiksmingg Uzdavinio vertinimo kriterijus ir siektina reikSmeé

smurto ir patyCiy prevencing veikla, uztikrinancig Mokiniy, teigian¢iy, kad per pastaruosius 2 ménesius i$ jo
bendruomenés nariy emocinj sauguma. gimnazijoje niekas nesijuokeé, nesisaip¢, dalis (proc.).
Siektina reikSmé — ne maziau kaip 90 proc.

Priemoné: Ne maziau, kaip vieng kartg per metus organizuoti mokiniy emocinio saugumo lygmens tyrimus.
Priemoné: Mokiniy emocinio saugumo lygmens tyrimy duomenis naudoti saugumo lygmens pazangai vertinti
Priemoné: Mokiniy savivaldg pasitelkti prevencinei veiklai

Priemoné: Prevencinei veiklai organizuoti pasitelkti socialinius partnerius.

Priemoné: Sustiprinti klasiy vadovy veiklg analizuojant ir vertinant ugdomy mokiniy emocinio saugumo

pazanga.

2 Tikslas: Uztikrinti paveiky mokiniy pilietinés | Tikslo vertinimo kriterijai

savimonés kompetencijy ugdyma. _ i i I i
1. Mokiniy, dalyvavusiy tautinése ir pilietinése veiklose,

dalis (proc.).

2. Mokiniy ir mokiniy tévy, gerai ir labai gerai vertinanciy
gimnazijos pastangas ugdyti mokiniy pilieting savimong,
dalis (proc.).

2.1. UZdavinys. Stiprinti mokiniy pilieting Uzdavinio vertinimo Kriterijus ir siektina reikSmé

savimong. PilietiSkumg skatinanciy veikly skaicius.
Siektina reikSmé — ne maziau kaip 7 renginiai per mokslo

metus.

Priemoné: ISnaudoti socialinés partnerystes su nacionalinio lygmens sociologijos mokslo institucijomis
galimybes.

Priemoné: Organizuoti pilieting savimong stiprinancius renginius gimnazijoje.

Priemoné: Stiprinti mokiniy savivaldg ir jos veiklos jtakg mokiniy pilietinés savimoneés ugdymui(si).
Priemoné: Organizuoti mokiniy pilietinés galios indekso lygmens ir pazangos tyrimus.

Priemoné: Sustiprinti socialing partneryste su Kupiskio etnografijos muziejumi, Istorinés atminties institutu,
Lietuvos gyventojy genocido ir rezistencijos tyrimo centru, Tuskulény rimties parko memorialiniu kompleksu
organizuojant pilietinés savimongs stiprinimo veiklas.

2.2. UZdavinys: Ugdyti mokiniy gebéjima ir nuostata Uzdavinio vertinimo kriterijus ir siektina reikSme

puoseléti tautinj ir kultiirini pavelda. Edukaciniy veikly, skatinan¢iy mokinius puoseléti
tautinj kultiirin] pavelda, skaiCius.
Siektina reik§mé - ne maziau kaip 9 edukacinés

veiklos per mokslo metus.

1. Ne maziau kaip
75 proc. mokiniy
dalyvauja pilietinés
savimoneés
ugdymo(si) veiklose.
2. Ne maziau kaip
75 proc. mokiniy
gerai ir labai gerai
vertina gimnazijos
pastangas ugdyti
mokiniy pilietine
savimong.

3. Pilietinés galios
indeksas (2024 m.
gruodis) ne mazesnis
kaip 45 balai.

20222024
metai




Priemoné: Dalyvauti tautinj ir kulttirinj pavelda puoseléti skatinanciose edukacinése veiklose.

Priemoné: Inicijuoti ir organizuoti veiklas, puoseléjancias kultiirinj pavelda.

Priemoné: Dalyvauti savivaldybés, regiono ir Salies lygmens tautinj ir kultiirinj pavelda puoseléti skatinanciose
renginiuose ir projektuose.

Priemoné: Sustiprinti (inicijuoti) socialing partneryste organizuojant mokinius puoseléti tautinj ir kultdirinj
pavelda skatinancias veiklas.

3 Tikslas: Ugdyti savarankiSka, atsakinga, karybiska, | Tikslo vertinimo Kriterijus

veiklig ir aktyvig asmenybe. Mokiniy ir mokiniy tévy, gerai ir labai gerai
vertinan¢iy gimnazijos pastangas ugdant mokiniy
asmenybe, dalis.

3.1. UZdavinys: Padéti mokiniams jgyti paveikius UZdavinio vertinimo kriterijus ir siektina reikSmé
savivokos, savivertés, socialumo ir gyvenimo planavimo | Dauguma mokiniy gebés jsivertinti savo saviverte,
jsivertinimo ir ugdymosi gebéjimus. savivokg ir socialuma.

Siektina reik§mé — ne maziau kai 95 proc.

Priemoné: Vertinti mokiniy savivertés, savivokos ir socialumo pazangos lygmen;.

Priemoné: Taikyti veiksmingas mokiniy gyvenimo planavimo strategijas.

Priemoné: Organizuoti paveikias mokiniy savivoka, saviverte bei socialuma stiprinancias veiklas.
Priemoné: Taikyti paveikias savivertés, savivokos ir socialumo lygmens jsivertinimo ir ugdymo paveikumo
vertinimo strategijas.

3.2. UZdavinys: Veiksmingai ugdyti mokiniy UZdavinio vertinimo kriterijus ir siektina reikSmeé
savarankiSkumo, atsakingumo, veiklumo ir kiirybiskumo | Mokiniy, gerai ir labai gerai vertinan¢iy gimnazijos
gebéjimus. pastangas ugdyti mokinio savarankiSkuma,

Siektina reikSmé - ne maziau kaip 75 proc.

atsakinguma, kiirybiskuma ir veikluma, dalis (proc.).

Priemoné: Taikyti paveikias mokiniy savarankiSkumo, atsakingumo, kiirybiSkumo ir veiklumo ugdymo(si)
strategijas.

Priemoné: Taikyti paveikias mokiniy atsakingumo, savarankiskumo, kiirybiskumo ir veiklumo jsivertinimo ir
ugdymo paveikumo vertinimo strategijas.

Priemoné: Vertinti mokiniy atsakingumo, savarankiskumo, kiirybiskumo ir veiklumo savybiy lygmens pazanga.

3.3. Uzdavinys: Stiprinti mokiniy socialiniy emociniy Uzdavinio vertinimo kriterijus ir siektina reikSmé

kompetencijy (SEU) ugdymo veiksminguma. Mokiniy, gerai ir labai gerai vertinan¢iy SEU
veiksminguma, dalis.
Siektina reikSmé — ne maziau kaip 90 proc.

Priemoné: Plétoti visy pedagoginés bendruomenés nariy indélj vykdant Lions Quest programg ,,Raktai j sekme*.

Priemoné: Inicijuoti socialinio ir emocinio ugdymo paveikiy jrankiy pristatymg ir taikymo integravimo
galimybes.

Ne maziau kaip 75
proc. mokiniy ir
mokiniy tévy gerai ir
labai gerai vertina
gimnazijos
pastangas ugdant
mokiniy visapusiska
asmenybe.

2022-2024
metai




Priemoné: Organizuoti pedagoginés bendruomeng supazindinimo su knygos ,,Penki jsitraukusio mokymo
matmenys®, skirtos SEU kompetencijy ugdymui, turiniu.

Priemoné: Pasitelkti socialinius partnerius (profesionalus) organizuojant mokytojy mokymus SEU tema.
Priemoné: SEU strategijas integruoti i visy mokomuyjy dalyky turinj.

3.4. Uzdavinys: Plétoti Globaliyjy kompetencijy Uzdavinio vertinimo kriterijus ir siektina reikSmé
integravima j ugdymo turinj.

Mokiniy (ITI-1V kl.) gerai ir labai gerai vertinanciy
gimnazijos pasirenkamojo ugdymo turinio pasiiila,
patraukluma, inovatyvuma, pristatymo veiksmingumag
(idomumg), dermg¢ su mokiniy poreikiais ir
Globaliosiomis kompetencijomis, dalis.

Siektina reikSmé — ne maziau kaip 80 proc.
Priemoné: Sudaryti saglygas mokiniams pasirinkti Globaliosios kompetencijos gebéjimus ugdancios projektinés
veiklos formg kaip pasirenkamajj individualaus vidurinio ugdymo plano dalyka.

Priemoné: Dalyvauti Kokybés Krepselio projekto veiklose plétojant Globaligsias kompetencijas.

Priemoné: Atskirus Kokybés Krepselio projekto elementus integruoti j ugdymo procesa.

Priemoné: Tobulinti pasirenkamo ugdymo turinio patraukluma, inovatyvuma, pristatymo veiksminguma
(idomumg), derm¢ su mokiniy poreikiais, vertinimo kriterijus.

Laukiamas programos rezultatas 2022 gruodzio 31 d. (vertintinas efekto vertinimo kriterijumi nurodytu strateginio tikslo vertinimui).

1. IV klase baigian¢iy mokiniy pilietinés galios indeksas bus ne mazesnis kaip 43 balai. (2023 m. — 44 balai; 2024 m. — 45 balai)

2. Ne maziau kaip 75 proc. IV klas¢ baigian¢iy mokiniy gerai ir labai gerai vertins gimnazijos pastangas ugdant mokiniy asmenybg. (2023 m. — 76 proc. ;
2024 m. — 77 proc.)

3. Globaliosios kompetencijos gebéjimy tinkamg lygj pasiekia ne maziau kaip 60 proc. IV klas¢ baigian¢iy mokiniy. (2023 m. — 62 proc. ; 2024 m. — 64
proc.)

Programos vykdymo koordinatoriai: direktoriaus pavaduotoja ugdymui Z. Sabaliauskiené — 2 ir 3 tikslai; socialiné pedagogé A. Matuzeviciené —1 tikslas.

PRITARTA
Gimnazijos tarybos
2022 m. kovo 3 d.

Posédzio protokoliniu nutarimu
(Protokolo Nr. GT-2)



