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KUPISKIO LAURYNO STUOKOS-GUCEVICIAUS GIMNAZIJOS NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Kupiskio Lauryno Stuokos-Gucevitiaus gimnazijos nuostatai (toliau — Nuostatai)
reglamentuoja:Kupﬁkio Lauryno Stuokos-Guceviéiaus gimnazijos (toliau — Mokykla) teising forma,
priklausomybe, savininkg, savininko teises ir pareigas jgyvendinancia institucijg, buveing, Mokyklos
grupe, tipg, pagrinding ir kitas paskirtis, mokymo kalba, mokymosi formas, mokymo proceso
organizavimo bidus, vykdomas S$vietimo programas, iSduodamus iSsilavinimg ir mokymosi
pasiekimus jteisinan¢ius dokumentus, veiklos teisinj pagrinda, veiklos sritis, risis, tiksla, uzdavinius,
funkcijas, Mokyklos teises ir pareigas, veiklos organizavimg ir valdymga, savivalda, darbuotojy
priémimg j darbg, jy darbo apmokéjimo tvarka ir atestacija, turta, léSas, ju naudojimo tvarka,
finansinés veiklos kontrole, Mokyklos veiklos prieziira, reorganizavimo, likvidavimo ar
pertvarkymo tvarka.

2. Mokyklos oficialusis pavadinimas — Kupiskio Lauryno Stuokos-Gucevitiaus
gimnazija, trumpasis pavadinimas — Kupiskio L. Stuokos-Gucevitiaus gimnazija. Mokykla
jregistruota Juridiniy asmeny registre, kodas 190043194.

3. Mokyklos jsteigimo data — 1678-01-01 (pagrindas — Valstybinio istorijos archyvo
pazyma LVIA, f. 669, ap. 2, b. 332.1.54 -57). Mokykla savo veiklg pradéjo 1995-05-31.

4. Mokyklos teisiné forma — biudZetiné jstaiga.

5. Mokyklos priklausomybeé — savivaldybes jstaiga.

6. Mokyklos savininkas — Kupiskio rajono savivaldybe, adresas: Vytauto g. 2, LT-
40115 Kupiskis.

7. Mokyklos savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija — Kupiskio rajono
savivaldybés taryba, kuri:

7.1. tvirtina Mokyklos nuostatus;

7.2. nustato mokiniy priémimo j Mokyklg tvarka;

- 7.3. priima sprendimg dél Mokyklos pertvarkymo, reorganizavimo ar likvidavimo;

7.4. skiria ir atleidZia likvidatoriy arba sudaro likvidacing komisija ir nutraukia jos
jgaliojimus;

7.5. sprendzia kitus Lietuvos Respublikos biudZetiniy jstaigy jstatyme ir kituose teisés
aktuose jos kompetencijai priskirtus klausimus.

8. Mokyklos buveiné — Vytauto g. 21, LT-40115 Kupiskis.
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9. Mokyklos grupé — bendrojo ugdymo mokykla, kodas — 3120.

10. Mokyklos tipas — gimnazija.

11. Mokyklos pagrindiné paskirtis — gimnazijos tipo gimnazija.

12. Kita Mokyklos paskirtis — gimnazijos tipo suaugusiyjuy gimnazija.

13. Mokymo kalba — lietuviy.

14. Mokymosi forma - grupinio ir pavienio mokymosi. Mokymo proceso
organizavimo budai — kasdienis, nuotolinis, savarankigkas, neakivaizdinis, ugdymasis Seimoje.

15. Vykdomos gvietimo programos: neformaliojo vaiky S$vietimo programa,
pagrindinio ugdymo antrosios dalies programa, pagrindinio ugdymo antrosios dalies individualizuota
programa, vidurinio ugdymo programa, suaugusiyjy pagrindinio ugdymo antrosios dalies programa,
suaugusiyjy vidurinio ugdymo programa, mokiniy vairavimo mokymo programa.

16. Mokykla i¥duoda mokymosi pasiekimus jteisinanéius dokumentus Lietuvos
Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka.

17. Mokykla yra vieSasis juridinis asmuo, turintis antspaudg su valstybés herbu ir
Mokyklos pavadinimu, galintis turéti antspauda su Kupiskio rajono savivaldybés herbu ir Mokyklos
pavadinimu, atsiskaitomajg ir kitas sgskaitas Lietuvos Respublikoje jregistruotuose bankuose,
atributika, savo veiklg grindZiantis Lietuvos Respublikos Konstitucija, Jungtiniy Tauty Vaiko teisiy
konvencija, Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais,
$vietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymais, Kupiskio rajono savivaldybés tarybos sprendimais,

kitais teises aktais ir $iais Nuostatais.

II SKYRIUS 2
MOKYKLOS VEIKLOS SRITYS IR RUSYS, TIKSLAS, UZDAVINIAL FUNKCLIOS,
MOKYMOSI PASIEKIMUS JTEISINANCIY DOKUMENTY ISDAVIMAS

18. Mokyklos veiklos sritis — Svietimas, kodas 85.

19. Mokyklos $vietimo veiklos riiSys pagal Ekonominés veiklos risiy klasifikatoriy,
patvirtintg Statistikos departamento prie Lietuvos Respublikos Vyriausybés generalinio direktoriaus
2007 m. spalio 31 d. jsakymu Nr. DI-266 ,D¢l Ekonominés veiklos risiy klasifikatoriaus
patvirtinimo*‘:

19.1. Mokyklos pagrindiné $vietimo veiklos rasis — pagrindinis ugdymas, kodas
85.31.10; vidurinis ugdymas, kodas 85.31.20.

19.2. Kitos $vietimo veiklos rusys:

19.2.1. kultiirinis §vietimas, kodas 85.52;

19.2.2. sportinis ir rekreacinis Svietimas, kodas 85.51;

19.2.3. kitas, niekur kitur nepriskirtas, $vietimas, kodas 85.59;

19.2.4. $vietimui biidingy paslaugy veikla, kodas 85.60;
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19.2.5. vairavimo mokymas, kodas 85.53.

19.3. Kitos ne $vietimo veiklos rusys:

19.3.1. kity maitinimo paslaugy teikimas, kodas 56.29;

19.3.2. nuosavo arba nuomojamo nekilnojamojo turto nuoma ir eksploatavimas, kodas
68.20;

19.3.3. biblioteky ir archyvy veikla, kodas 91.01;

19.3.4. muziejy veikla, kodas 91.02;

19.3.5. vaiky poilsio stovykly veikla, kodas 55.20.20;

19.3.6. kity, niekur kitur nepriskirty, narystés organizacijy veikla, kodas 94.99;

19.3.7. transportui biidingy paslaugy veikla, kodas 52.2.;

19.3.8. poilsiautojy ir kita trumpalaikio apgyvendinimo veikla, kodas 55.20;

19.3.9. jstaigos maginy ir jrangos, jskaitant kompiuterius, nuoma ir iSperkamoji nuoma,
kodas 77.33.

20. Mokyklos veiklos tikslai:

20.1. ugdyti vertybines orientacijas, leidZiancias kiekvienam mokiniui tapti doru,
siekian¢iu Ziniy, savarankisku, atsakingu, patriotiskai nusiteikusiu Zzmogumi, iSlavinti dabartiniam
gyvenimui svarbius jo komunikacinius gebéjimus, padéti jsisavinti ziniy visuomenei budinga
informacine kultirg, utikrinant gimtosios kalbos ir uzsienio kalby mokejima, informacinj
ratinguma, taip pat Siuolaiking socialing kompetencijg ir gebejimus savarankiSkai kurti savo
gyvenima ir sveikai gyventi;

20.2. nustatyti mokinio kiirybinius gebéjimus ir pagal tai padéti jam jsigyti
kompetencijy atitinkangiy Siuolaikinj kultiiros bei technologijy lygl, sudaryti sglygas nuolat tenkinti
pazinimo poreikius;

20.3. perteikti mokiniui tautinés ir etninés kultiiros pagrindus, Europos ir pasaulio
humanistinés kultiiros tradicijas ir vertybes, laiduoti salygas asmens brandZiai tautinei savimonei,
dorovinei, estetinei, kultiirai, pasauléZitirai formuotis, taip pat garantuoti tautos, krasto kultaros
testinuma, jos tapatybés i§saugojima, nuolatinj jos vertybiy kiirimg, puoseléti krasto atviruma ir
dialogiskuma;

20.4. sudaryti salygas mokiniui jgyti demokratijos tradicijas jktinijancius pilietines ir
politinés kultiiros pagrindus, i§plétoti gebéjimus ir patirtj, buting asmeniui, kaip kompetentingam
Lietuvos Respublikos pilie¢iui, Europos ir pasaulio bendrijos, daugiakultiirés visuomeneés nariui.

20.5. Pagrindinio ugdymo paskirtis — suteikti asmeniui dorines, sociokultlirinés ir
pilietinés brandos pagrindus, bendrajj rastingumg, technologinio ra$tingumo pradmenis, ugdyti

tautinj samoninguma, iSugdyti siekima ir gebéjima apsispresti, pasirinkti ir mokytis toliau
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20.6. Vidurinio ugdymo paskirtis — padéti asmeniui jgyti bendrajj dalykinj,
sociokultirinj, technologinj rastinguma, dorine, tautine ir pilieting branda.

21. Mokyklos veiklos uzdaviniai:

21.1. uztikrinti kokybiska pagrindinio ir vidurinio ugdymo programy bei neformaliojo
vaiky Svietimo vykdyma;

21.2. tenkinti mokiniy pazinimo, ugdymosi, saviraigkos ir kitus poreikius;

21.3. teikti mokiniams reikiama §vietimo ir kitg pagalba;

21.4. uztikrinti saugia ir ugdymuisi palankia aplinka, socialinio ugdymo, prevencijos ir
kity programy jgyvendinimg Mokykloje.

22. Vykdydama veiklos uzdavinius Mokykla atlieka $ias funkcijas:

22.1. formuoja ir jgyvendina ugdymo turinj vadovaudamasi Lietuvos Respublikos
Svietimo, mokslo ir sporto ministro tvirtinamomis Bendrosiomis programomis ir Ugdymo planais,
atsizvelgdama j vietos ir Mokyklos bendruomengs reikmes, mokiniy poreikius ir interesus, §vietimo
stebesenos rodiklius, mokiniy pasiekimy ir paZangos vertinimo ugdymo procese informacija,
pasiekimy tyrimus, Mokyklos veiklos jsivertinimo ir i$orinio vertinimo duomenis;

22.2. vykdo mokymo sutartyse sutartus jsipareigojimus, uztikrina geros kokybés
Svietimag;

22.3. vykdo pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinima, brandos egzaminus, kity
pasiekimy patikrinima Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka;

22.4. sudaro palankias sglygas veikti mokiniy organizacijoms, skatinandioms mokiniy
dorinj, tautinj, pilietinj samoninguma, patriotizma, puoseléjancioms kultiiring ir socialing branda,
padedancioms tenkinti saviugdos ir saviraiskos poreikius;

22.5. teikia profesinio orientavimo ir $vietimo informacine, psichologine, socialing
pedagoging, specialigja pedagoging, specialigja pagalbg, vykdo vaiko minimalios priezitiros
priemones (vykdo Mokyklos bendruomenés $vietima vaiko teisiy apsaugos, teisés paZeidimy
prevencijos, mokiniy uZimtumo ir kitose srityse; organizuoja §vietimo pagalbg mokiniui, mokytojui
ir vaiko atstovams pagal jstatyma; uZtikrina sklandy vaiko Jsitraukimg j ugdymo procesg ir teikia
reikalingg Svietimo ar kitg pagalba; bendradarbiauja su savivaldybés administracijos Vaiko gerovés
komisija, atvejo vadybininkais, tarpinstitucinio bendradarbiavimo koordinatoriumi, vaiko minimalios
priezitros priemones vykdandiais asmenimis, vaiky socializacijos centrais, savivaldybés
administracijos struktiiriniais padaliniais, teritorine policijos Istaiga, valstybine vaiko teisiy apsaugos
institucija, $vietimo, socialiniy paslaugy, sveikatos prieZiliros jstaigomis, nevyriausybinémis
organizacijomis ir kitomis suinteresuotomis institucijomis, Istaigomis ar asmenimis; teikia sitilymus
savivaldybés administracijos Vaiko gerovés komisijai dél vaiko minimalios prieziliros priemoniy

tobulinimo; taiko vaikui skirtas, minimalios ar vidutinés prieziliros priemones);
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22.6. atlieka pirminj mokiniy specialiyjy ugdymosi poreikiy, kylan¢iy ugdymo(-si)
procese, jvertinimg, prireikus, kreipiasi j $vietimo pagalbos jstaigg dél mokiniy specialiyjy ugdymosi
poreikiy jvertinimo, specialiojo ugdymo ir (ar) §vietimo pagalbos jiems skyrimo §vietimo ir mokslo
ministro nustatyta tvarka;

22.7. pasirenka nuoseklia, ilgalaike, socialines ir emocines kompetencijas ugdancia
prevencing programg, apiman¢ig patyCiy, smurto, alkoholio, tabako ir kity psichikg veikiangiy
medZiagy vartojimo prevencija, sveikos gyvensenos skatinimg ir sudaro salygas kiekvienam mokiniui
nuolat joje daiyvauti, igyvendindama Svietimo ir mokslo ministro patvirtintas rekomendacijas dél
smurto prevencijos jgyvendinimo mokyklose;

22.8. dalyvauja Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos ar kity $vietimo institucijy
organizuojamuose ugdymo pasiekimy tyrimuose;

22.9. inicijuoja, kuria ir dalyvauja Svietimo paslaugas plétojanciuose, ugdymo kokybe,
mokiniy pasiekimus gerinanéiuose projektuose;

22.10. $vietimo kokybei gerinti vykdo $vietimo stebéseng, tyrimus, Mokyklos veiklos
isivertinimg, mokytojy ir $vietimo pagalbos specialisty atestacija, mokymosi pasiekimy vertinima ir
kita;

22.11. organizuoja Mokyklos bibliotekos darbg atsiZvelgdama | mokiniy ir mokytojy
poreikius, vykdydama informacines ir edukacines funkcijas Mokyklos bibliotekoje;

22.12. sudaro salygas darbuotojy profesiniam tobuléjimui ir jy kvalifikacijos
tobulinimui;

22.13. uztikrina teisés akty reikalavimus atitinkandig sveika, saugia mokymosi ir darbo
aplinka;

22.14. kuria ir turtina ugdymo(si) aplinkas;

22.15. organizuoja ir vykdo mokiniy pavézéjima teisés akty nustatyta tvarka;

22.16. viesai skelbia informacijg apie Mokyklos veiklg teisés akty nustatyta tvarka;

22.17. atlieka kitas jstatymy ir kity teisés akty numatytas funkcijas.

~ 23. Mokymosi pasiekimus jteisinantys dokumentai i§duodami Lietuvos Respublikos

Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka.

_ III SKYRIUS
MOKYKLOS TEISES IR PAREIGOS
24. Mokykla, jgyvendindama veiklos tikslus ir uzdavinius, atlikdama jai priskirtas
funkcijas, turi teise:
24.1. parinkti ugdymo(si) metodus ir veiklos budus, uZtikrinan¢ius geros kokybés

Svietima;
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24.2. kurti naujus mokymo ir mokymosi modelius, inicijuoti, vykdyti ir dalyvauti
Savivaldybés, Salies ir tarptautiniuose $vietimo projektuose ir programose;

24.3. bendradarbiauti su fiziniais ir juridiniais asmenimis, organizacijomis, jstatymy
nustatyta tvarka jungtis j asociacijas, dalyvauti jy veikloje;

24.4. gauti paramg Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos jstatymo nustatyta

tvarka;

24.5. teikti projekty paraiSkas papildomiems finansiniams ir kitiems iStekliams
pritraukti;

24.6. teikti atlygintinas paslaugas teisés akty nustatyta tvarka;

24.7. kreiptis j Kupiskio rajono savivaldybés taryba del Nuostaty papildymo ar
keitimo;

24.8. savininko teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos arba Nuostatuose
nustatytu mastu prisiimti jsipareigojimus, sudaryti mokymo ir kitas sutartis;

24.9. nustatyti teikiamy $vietimo ar papildomy paslaugy kainas, jkainius ir tarifus tais
atvejais, kai jy nenustato Vyriausybé arba savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija;

24.10. naudotis kitomis teisémis, kurios neprieStarauja Lietuvos Respublikos
jstatymams ir kitiems teisés aktams.

25. Mokyklos pareigos:

25.1. uztikrinti Mokyklos tiksly ir uZdaviniy jgyvendinima, funkcijy atlikimg, ugdymo
programy vykdyma, geros kokybés Svietima;

25.2. uztikrinti sveika, saugig, uzkertandig keliag smurto, prievartos apraiSkoms ir
zalingiems jpro¢iams aplinka;

25.3. uztikrinti, kad kiekvienas mokinys nuolat dalyvauty bent vienoje nuoseklioje,
ilgalaikéje socialines ir emocines kompetencijas ugdancioje prevencinéje programoje, apimancioje
smurto, alkoholio, tabako ir kity psichikg veikian¢iy medziagy vartojimo prevencija, sveikos
gyvensenos skatinimg, jgyvendinant pateiktas $vietimo ir mokslo ministro patvirtintas
rekomendacij as dél smurto prevencijos jgyvendinimo Mokykloje;

25.4. sukurti saugig aplinka, kad mokiniai biity apsaugoti nuo smurto Mokykloje ir jos

teritorijoje, jvairiy tipy paty¢iy, pastebéjus smurtg ar paty€ias imtis veiksmy Mokykloje nustatyta

tvarka;
25.5. uztikrinti fnokymo sutaréiy sudarymag ir jose numatyty jsipareigojimy vykdyma;
25.6. vykdyti veiksmingg vaiko minimalios priezitiros priemoniy jgyvendinimg;
25.7. uztikrinti atvirumg vietos bendruomenei, viesai skelbti informacija apie Mokyklos
veikla;

25.8. vykdyti Mokyklos nuostaty ir kity teisés akty reikalavimus.
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26. Mokytojy, mokiniy, tévy (globéjy, riipintojy) teises, pareigas ir atsakomybe

reglamentuoja Lietuvos Respublikos $vietimo jstatymas.

IV SKYRIUS
MOKYKLOS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR VALDYMAS

27. Mokyklos veikla organizuojama pagal:

27.1. direktoriaus patvirtinta Mokyklos strateginj plang, kuriam yra pritare Mokyklos
taryba ir Kupi$kio rajono savivaldybés administracijos direktorius ar jo jgaliotas asmuo;

27.2. direktoriaus patvirtintg Mokyklos metinj veiklos plang, kuriam yra pritarusi
Mokyklos taryba;

27.3. direktoriaus patvirtinta Mokyklos ugdymo plang, suderintg su Mokyklos taryba ir
Kupiskio rajono savivaldybés administracijos direktoriumi ar jo jgaliotu asmeniu;

27.4. kitus lokalius teisés aktus (tvarkas, apraSus, taisykles, reglamentus ir pan.).

28. Mokyklai vadovauja direktoriaus. Direktoriaus pareigybés apraSyma tvirtina,
direktoriy vieSo konkurso biidu j pareigas penkeriems metams skiria ir i§ jy atleidZia Savivaldybeés
meras. Direktorius pavaldus Kupiskio rajono savivaldybés merui ir atskaitingas KupiSkio rajono
savivaldybés tarybai.

29. Direktorius:

29.1. vadovauja Mokyklos strateginio plano ir metiniy veiklos plany, Svietimo
programy rengimui, rekomendacijy dél smurto prevencijos jgyvendinimo Mokykloje priemoniy
igyvendinimui, juos tvirtina, vadovauja jy vykdymui;

29.2. nustatyta tvarka skiria ir atleidzia mokytojus, kitus ugdymo procese
dalyvaujanc¢ius asmenis ir aptarnaujantj personala, tvirtina jy pareigybiy apraSymus;

29.3. atsako uZ $io Svietimo jstatyme nurodytos informacijos skelbima, demokratinj
Mokyklos valdyma, uZtikrina bendradarbiavimu grjstus santykius, Pedagogy etikos kodekso
reikalavimy laikymasi, skaidriai priimamus sprendimus, Mokyklos bendruomenés nariy
informavimg, pedagoginio ir nepedagoginio personalo profesinj tobuléjimg, sveikg, saugia,
uzkertancig kelig bet kokioms smurto, prievartos apraiSkoms ir zalingiems jpro¢iams aplinka;

29.4. riipinasi mokytojy ir kity darbuotojy darbo salygomis, organizuoja trikstamy
mokytojy paieska;

29.5. analizuoja Mbkyklos veiklos ir valdymo iStekliy bukle ir atsako uz Mokyklos
veiklos rezultatus;

29.6. kartu su Mokyklos taryba sprendzia Mokyklai svarbius palankios ugdymui

aplinkos kiirimo klausimus;
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29.7. Vaiko minimalios ir vidutinés prieziliros jstatymo nustatyta tvarka kreipiasi j
savivaldybés administracijos direktoriy dél minimalios ir vidutinés prieZitiros priemoniy vaikui
skyrimo;

29.8. kiekvienais metais teikia Mokyklos bendruomenei ir Mokyklos tarybai svarstyti
bei viesai paskelbia savo mety veiklos ataskaitg;

29.9. atsako uz Mokyklos finansing veikla, svarsto ir priima sprendimus, susijusius su
Mokyklos 1esy (jskaitant 1esas, skirtas Mokyklos darbuotojy darbo uzmokesé&iui), turto naudojimg ir
disponavimg juo;

29.10. atsako uz informacijos apie Mokyklos vadovo mety veiklos ataskaitos vertinimo
pateikima vie$ai;

29.11. organizuoja Mokyklos darba, kad buty jgyvendinami Mokyklos tikslai ir
atliekamos nustatytos funkcijos;

29.12. leidzia jsakymus, kontroliuoja jy vykdyma;

29.13. uztikrina, kad bty laikomasi jstatymu, kity teisés akty ir Nuostaty;

29.14. tvirtina Mokyklos struktiirg ir pareigybiy sagrasa, nevirSijant Kupiskio rajono
savivaldybés tarybos nustatyto didZiausio leistino pareigybiy skai¢iaus;

29.15. plétoja bendradarbiavimag su mokiniy tévais (globéjais, ripintojais), palaiko
rySius su Mokyklos veikla susijusiomis institucijomis, vietos bendruomene, réméjais, Svietimo
jstaigomis ir kitomis organizacijomis;

29.16. atstovauja Mokyklai kitose institucijose;

29.17. sudaro Mokyklos vardu sutartis;

29.18. imasi priemoniy, kad laiku biity suteikta pagalba mokiniui, kuris patyré smurta,
prievartg, seksualinj ar kitokio pobiidZio iSnaudojima ir apie tai informuoja suinteresuotas institucijas;

29.19. atlieka kitas funkcijas, nustatytas mokyklos vadovo pareigybés apraSyme ir
kituose teisés aktuose.

30. Mokyklos direktoriui sergant, iSvykus | komandiruote, atostogy metu arba nesant
Mokykloje dél kity pateisinamy priezas¢iy jo funkcijas vykdo direktoriaus pavaduotojai jy pareigybiy
apraSyme nustatyta tvarka.

V SKYRIUS
MOKYKLOS SAVIVALDA

31. Mokyklos taryba (toliau — Taryba) yra auks$¢iausioji Mokyklos savivaldos
institucija, sudaryta i§ mokiniy, mokytojy, tévy (globéjy, riipintojy) ir vietos bendruomenés atstovy.
32. Taryba telkia Mokyklos mokiniy, mokytojy, tévy (globéjy, ripintojy) ir vietos

bendruomeng¢ demokratiniam Mokyklos valdymui, padeda kolegialiai nagrinéti ir spresti Mokyklai
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aktualius klausimus, direktoriui atstovauti teisétiems Mokyklos interesams, atliekanti visuomening
Mokyklos valdymo prieZitira.

33. Tarybos nariu gali biiti asmuo, turintis Ziniy bei geb¢jimy, padedanéiy siekti
Istaigos strateginiy tiksly ir jgyvendinti Mokyklos misijg. Mokyklos tarybos nariu negali biiti tos
pacios Mokyklos direktorius, valstybés politikai, politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés
tarnautojai.

34. Tarybos sudétis: keturi Mokykloje nedirbantys mokiniy tévai (globéjai, ripintojai),
keturi mokytojai, keturi mokiniai, vienas Kupiskio bendruomenés atstovas. Tarybos nariai renkami
dvejy mety kadencijai.

35. | Tarybg tévus (globéjus, rupintojus) deleguoja tévai bendro klasés srauto tévy
susirinkimo metu (balsy dauguma), mokytojus — Mokytojy taryba (atviru balsavimu, balsy dauguma)
mokinius — Mokiniy parlamentas (atviru balsavimu, balsy dauguma). Vietos bendruomenés atstova
deleguoja Kupiskio seniiinijos senitinai¢iy sueiga.

36. Tarybos posédZiai kvie¢iami ne re¢iau kaip 3 kartus per metus. Posédis yra teisétas,
jei jame dalyvauja ne maZiau kaip du tre¢daliai nariy. Nutarimai priimami dalyvaujandiyjy balsy
dauguma. Balsams pasiskirscius po lygiai sprendimg lemia Tarybos pirmininko balsas. Esant reikalui,
gali bti suSauktas neeilinis Tarybos posédis.

37. Tarybai vadovauja pirmininkas, iSrinktas atviru balsavimu pirmame naujai i§rinktos
Tarybos posédyje. Pirmininkas kvie¢ia Tarybos posédzius, jiems pirmininkauja, ruoSia medziagg,
kviecia reikiamus asmenis. Tarybos sekretorius renkamas atviru balsavimu, balsy dauguma pirmame
naujai iSrinktos Tarybos posédyje.

38. | Tarybos posédzius gali buti kvieCiami mokytojai, mokiniy tévai (globéjai,
ripintojai), administracijos atstovai ir kiti su Mokyklos bendruomenés veikla susijusiy jstaiguy,
organizacijy atstovai, kurie néra Tarybos nariai.

39. Mokyklos direktorius gali dalyvauti Tarybos posédZiuose be teisés balsuoti.

40. Mokyklos direktorius i§ naujo teikia svarstyti tuos Tarybos sprendimus, kurie
priestarauja Mokyklos veiklg reglamentuojantiems dokumentams ar kitiems teisés aktams.

41. Taryba:

41.1. teikia sitilymus dél Mokyklos strateginiy tiksly, uZzdaviniy ir jy jgyvendinimo
priemoniy;

41.2. svarsto Mokyklos strateginj plana, Mokyklos metinj veiklos plang, Mokyklos
ugdymo plang, Mokyklos darbo tvarkos taisykles, kitus Mokyklos veiklg reglamentuojandius
dokumentus, teikiamus Mokyklos direktoriaus;

41.3. kiekvienais metais vertina Mokyklos direktoriaus mety veiklos ataskaitg ir priima

sprendimg del direktoriaus veikos vertinimo;
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41.4. teikia sifilymus Mokyklos direktoriui dél Mokyklos nuostaty pakeitimo ar
papildymo, Mokyklos vidaus struktiiros tobulinimo;

41.5. pasirenka Mokyklos veiklos jsivertinimo sritis, atlikimo metodika, analizuoja
jsivertinimo rezultatus ir priima sprendimus dél veiklos tobulinimo;

41.6. deleguoja atstovus stebétojo teisémis dalyvauti pretendenty j mokytojo pareigas
atrankoje;

41.7. svarsto Mokyklos 1é8y naudojimo klausimus;

41.8. teikia sitilymus Mokyklos direktoriui dél Mokyklos veiklos tobulinimo;

41.9. svarsto Mokytojy, Metodinés tarybos, Mokiniy parlamento ar Mokyklos
bendruomenés nariy iniciatyvas ir teikia sitilymus Mokyklos direktoriui;

41.10. teikia sitilymus dél saugiy mokiniy ugdymo ir darbo salygy sudarymo;

41.11. renka narius | Mokyklos Mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty atestacijos
komisijg (negali buti renkami mokiniai);

41.12. vykstant konkursui j Mokyklos direktoriaus pareigas, teikia kandidatus j
konkurso komisijos sudétj teisés akty nustatyta tvarka;

41.13. turi teis¢ gauti informacija apie Mokyklos veikla;

41.14. vykdo kitas teisés aktais Tarybos kompetencijai priskirtas funkcijas.

42. Tarybos pirmininkas kas metai pateikia Tarybos veiklos ataskaita Mokyklos
bendruomenei.

43. Tarybos nutarimai yra teiséti, jei jie neprieStarauja teisés aktams.

44. Mokytojy taryba — nuolat veikianti Mokyklos savivaldos institucija mokytojy
profesiniams ir bendriesiems ugdymo klausimams spresti. Ja sudaro visi Mokykloje dirbantys
pedagoginiai darbuotojai, iSskyrus Mokyklos direktoriy. ] posédzius gali buti kvieCiami kity
savivaldos institucijy atstovai.

45. Mokytojy tarybos pirmininkg vieneriy mokslo mety kadencijai renka (slaptu
balsavimu balsy dauguma) Mokytojy tarybos nariai pirmame naujy mokslo mety Mokytojy tarybos
posédyje.

46. Mokytojy taryba dirba vadovaudamasi Mokytojy tarybos nuostatais, kuriuos
tvirtina Mokyklos direktorius.

47. Mokytojy tarybos posédziai $aukiami prasidedant ir baigiantis mokslo metams ir ne
re¢iau kaip vieng kartg per pusmetj. Esant reikalui, gali bati $aukiamas neeilinis Mokytojy tarybos
posédis. Posédziai yra teiséti, jei juose dalyvauja ne maziau kaip du tre¢daliai Mokytojy tarybos nariy.
Nutarimai priimami atviru balsavimu, dalyvavusiy nariy balsy dauguma, jei balsai pasiskirsto po

lygiai, sprendziamasis balsas priklauso Mokytojy tarybos pirmininkui.
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48. Mokytojy taryba svarsto ir priima nutarimus teisés akty nustatytais ir Mokyklos
direktoriaus teikiamais klausimais.

49. Mokytojy taryba:

49.1. inicijuoja Mokyklos kaitos procesus;

49.2. dalyvauja planuojant Mokyklos veikla, formuoja ir koreguoja Mokyklos veiklos
tikslus;

49.3. svarsto ir vertina ugdymo programy jgyvendinima, mokiniy ugdymosi rezultatus.

49.4. analizuoja mokiniy mokymosi kriivius, specialiyjy poreikiy mokiniy ugdymosi
problemas ir teikia sitilymus joms spresti;

49.5. analizuoja mokiniy pamoky lankomumg, mokiniy individualios pazangos
pasiekimus, nepatenkinamy pasiekimy prieZastis ir teikia sitilymus mokiniy pasiekimy gerinimui;

49.6. analizuoja neformaliojo vaiky $vietimo organizavima ir teikia siilymus jo
gerinimui;

49.7. aptaria pedagoginés veiklos tobulinimo biidus, mokytojy metodinés ir dalykinés
kompetencijos ugdymo galimybes;

49.8. teikia Mokyklos direktoriui, mokytojy atestacijos komisijai sitlymus dél
mokytojy kvalifikacijos tobulinimo;

49.9. atviru balsavimu renka atstovus j Taryba;

49.10. turi teis¢ gauti i§ Mokyklos administracijos visg informacija apie Mokyklos
veikla;

49.11. analizuoja, kaip vykdomi veiklos ir ugdymo planai, svarsto ir teikia Mokyklos
tarybai pasitlymus dél ugdymo plano.

50. Mokykloje veikia mokiniy savivaldos institucija — Mokiniy parlamentas, kuris
atstovauja mokiniy interesams, sprendZia mokiniams aktualias problemas, kartu formuoja jaunimo
politika, kuria jaukiag Mokyklos aplinkg, skatina ir ugdo pilietiSkumag.

} 51. Mokiniy parlamento narius renka I-IV klasiy mokiniai klasiy mokiniy
susirinkimuose. Mokiniy parlamentui vadovauja Mokiniy parlamento, atviru balsavimu, balsy
dauguma, i§rinktas Mokiniq parlamento pirmininkas (posédyje dalyvauja ne maZiau kaip du tre¢daliai
jos nariy). Mokiniy parlamento pirmininko kadencijos trukmé — vieni metai.

52. Mokiniy parlamentas savo veiklg organizuoja pagal Mokiniy parlamento nuostatus,
patvirtintus Mokyklos direktoriaus.

53. Mokiniy parlamentas:

53.1. inicijuoja ir padeda organizuoti Mokyklos renginius, akcijas, vykdyti prevencines

programas;
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53.2. teikia sitilymus dél mokymo organizavimo, neformaliojo Svietimo programy
plétros, socialines veiklos;

53.3. dalyvauja rengiant Mokyklos veikla reglamentuojancius dokumentus, ugdymo
planus, programy projektus ir teikia silymus dél jy jgyvendinimo;

53.4. svarsto Mokyklos direktoriaus teikiamus klausimus, deleguoja narius j Mokyklos
taryba;

53.5. inicijuoja projektus, programas jaunimo uZimtumo klausimais;

53.6. uz savo veikla atsiskaito visuotiniame mokiniy susirinkime vieng kartg per mokslo
metus;

53.7. mokiniy parlamento nariy skai¢ius — po 2 klasés mokiniy susirinkime iSrinktus

mokinius deleguoja kiekviena klasé;

(W
¢

53.8. mokiniy parlamento nario kadencija 2 metai;

53.9. parlamento nario kadencijai nutriikus pirma laiko klasé j parlamenta deleguoja
kitg mokinj;

54. Mokyklos mokiniy prezidentas renkamas visuotiniuose mokiniy rinkimuose.
Prezidentas atstovauja Mokyklos mokiniy bendruomeng Savivaldybés ir Salies mokiniy savivaldos
renginiuose bei teikia pasitilymus mokiniy parlamentui. Prezidento kadencija — dveji metai.

55. Klasés mokiniy tévy (rlipintojy) savivaldos institucija — klases mokiniy tévy
komitetas, renkamas klasés mokiniy tévy (globéjy, ripintoju) susirinkime. Klasés mokiniy tévy
(globéjuy, riipintojy) komitetui vadovauja klasés mokiniy tévy iSrinktas komiteto pirmininkas. Klasés
mokiniy tévy komiteta sudaro trys nariai.

55.1. klasés tévy komiteto nario kadencija 2 metai;

55.2. komiteto nario kadencijai nutriikus pirma laiko klasés tévai | komiteta deleguoja
kitg téva;

56. Klases mokiniy tévy (globéjy, ripintojy) komitetas padeda klasés kuratoriui
organizuoti klasés renginius, i§vykas, kurti edukacine aplinka, vykdyti profesinj orientavima, teikia
sitilymus Tarybai ir / ar direktoriui.

57. Ugdymo kokybés ir veiksmingumo ugdymo procese uztikrinimui  sudaromos
Mokytojy metodiné taryba (toliau — Metodiné taryba) ir mokomujy dalyky metodines grupes.

58. Metodiné taryba — nuolat veikianti Mokyklos institucija, organizuojanti mokytojy
metoding veikla.

59. Metoding taryba sudaro skirtingy mokomuyjy dalyky metodiniy grupiy pirmininkai
ir Mokytojy taryboje i3rinktas Metodinés tarybos pirmininkas.
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60. Metodinei tarybai vadovauja, jos veiklg organizuoja Metodinés tarybos
pirmininkas. Metodinés tarybos sudétis atnaujinama kai kei¢iasi mokytojai, vadovaujantys metodinei
grupei.

61. Metodinés tarybos posédziai vyksta ne maziau kaip tris kartus per metus. Prireikus
gali bti Saukiamas neeilinis Metodinés tarybos posédis.

62. Metodinés tarybos posédziai yra teiséti, jei juose dalyvauja ne maziau du trecdaliai
nariy, nutarimai priimami atviru balsavimu, posédyje dalyvaujanc¢iy nariy balsy dauguma.

63. Metodinés tarybos susirinkimus kviec¢ia Metodingés tarybos pirmininkas.

64. Metodingés tarybos kompetencijos ir jgaliojimai:

64.1. rengia Metodinés tarybos darbo plang metams;

64.2. vadovaudamasi Bendrosiomis ugdymo programomis, Bendraisiais ugdymo
planais, numato mokiniy Ziniy ir pasiekimy vertinimo principus;

64.3. numato ugdymo turinio planavimo principus ir rekomendacijas;

64.4. inicijuoja naujy ugdymo metody bei biidy taikymg mokytojy darbe, numato
mokomuyjy dalyky integravimo galimybes;

64.5. teikia pasitilymus ir rekomendacijas direktoriui dél etaty skaiCiaus ir struktiiros;

64.6. organizuoja metodinés patirties sklaida;

64.7. teikia sitlymus direktoriui dél vadoveliy ir mokymo priemoniy uzsakymo;

64.8. padeda adaptuotis naujai pradéjusiems dirbti mokytojams;

64.9. aptaria ir teikia sitlymus dél mokytojy kvalifikacijos tobulinimo programos.

65. Mokykloje veikia metodinés grupés. Metodine grupe — Mokyklos savivaldos
institucija, kurig sudaro to paties ar giminingy mokomuyjy dalyky mokytojai.

66. Metodinei grupei vadovauja Metodinés grupés pirmininkas. Pirmininkas
iSrenkamas dviejy mokslo mety kadencijai. Metodinés grupés posédis yra teisétas, jei jame dalyvauja
daugiau kaip pusé grupés nariy. Sprendimai priimami dalyvaujan¢iy nariy balsy dauguma.

67. Metodinés grupés kompetencijos ir jgaliojimai:

67.1. planuoja ir organizuoja metodinés grupés veikla;

67.2. analizuoja mokiniy ugdymosi rezultatus ir parenka mokymo priemones bei
metodus ugdymo kokybei gerinti;

67.3. planuoja grupés nariy kvalifikacijos tobulinima, teikia rekomendacijas mokytojui
deél atestacijos;

67.4. aprobuoja mokytojy parengtus pasirenkamyjy dalyky, dalyky moduliy ir
neformaliojo $vietimo programas ir planus, mokomuyjy dalyky ilgalaikius planus;

67.5. dalyvauja ir teikia pasitlymus rengiant Mokyklos ugdymo plana;

67.6. inicijuoja renginiy, konkursy, varzZyby organizavima;
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67.7. bendradarbiauja su Mokyklos biblioteka uzsakant vadovélius, komplektuojant
bibliotekos programiniy kiiriniy fondg, organizuojant mokiniy ir mokytojy informaciniy gebéjimy
ugdyma, planuojant ir vykdant mokiniy projektine veikla;

67.8. organizuoja mokytojy savo darbo jsivertinimg ir jvertinima;

67.9. teikia sitlymus Tarybai, Mokytojy tarybai, Metodinei tarybai ugdymo proceso
tobulinimo klausimais ir atsiskaito uz atlikta darbg Metodinei tarybai.

68. Mokytojy tarybos, Metodinés tarybos, metodiniy grupiy nariy kadencijy trukmeé 2

metai.
: VI SKYRIUS
DARBUOTOJU PRIEMIMAS | DARBA, JU DARBO APMOKEJIMO TVARKA IR
ATESTACIJA

69. Mokyklos darbuotojus priima j darbg ir atleidzia i§ darbo Mokyklos direktorius
Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

70. Mokyklos darbuotojams uz darbg mokama Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity
teisés akty nustatyta tvarka.

71. Mokyklos direktoriaus, jo pavaduotojo (-y) ugdymui veiklos vertinimas vykdomas
vadovaujantis Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka.

72. Mokytojy ir Svietimo pagalbg mokiniui teikianéiy specialisty atestacija vykdoma
Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka.

73. Mokyklos vadovai ir kiti pedagoginiai darbuotojai kvalifikacijg tobulina Lietuvos

Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka.

e VII SKYRIUS :
MOKYKLOS TURTAS, LESOS, JU NAUDOJIMO TVARKA, FINANSINES VEIKLOS
KONTROLE IR MOKYKLOS VEIKLOS PRIEZIURA

74. Mokykla valdo patikéjimo teise perduota Savivaldybés turta, naudoja ir disponuoja
juo pagal jstatymus Kupiﬁkio rajono savivaldybés tarybos sprendimy nustatyta tvarka.

75. Mokyklos lésy Saltiniai:

75.1. valstybés biudzeto specialiyjy tiksliniy dotacijy Savivaldybés biudzetui skirtos
lésos ir Kupiskio rajono savivaldybés biudzeto 1éSos, skiriamos pagal patvirtintas sgmatas;

75.2. pajamos uZ teikiamas paslaugas;

75.3. fondy, organizacijy, kity juridiniy ir fiziniy asmeny dovanotos ar kitaip teisétais
bidais perduotos l€Sos, tikslinés paskirties 1éSos pagal pavedimus;

75.4. kitos teisétu budu jgytos 1éSos.

76. Mokyklos IéSos naudojamos teisés akty nustatyta tvarka.
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77. Mokykla buhaltering apskaita organizuoja ir finansing atskaitomybe tvarko teisés
akty nustatyta tvarka. Mokyklos buhaltering apskaita vykdo Kupiskio rajono savivaldybés
administracijos Savivaldybés jstaigy buhalterinés apskaitos tarnyba.

78. Mokyklos finansiné veikla kontroliuojama teisés akty nustatyta tvarka.

79. Mokyklos veiklos priezilirg teisés akty nustatyta tvarka atlicka Lietuvos

Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministerija, Kupiskio rajono savivaldybés administracija.

VIII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

80. Mokykla turi interneto svetaing www.kupiskiogimnazija.lt, atitinkanéig teisés akty
nustatytus reikalavimus. Joje skelbiama informacija visuomenei apie Mokyklos veiklg ir rezultatus.

81. PraneSimus, kuriuos, remiantis Nuostatais ar Lietuvos Respublikos teisés aktais,
reikia paskelbti viesai, Mokykla skelbia savo interneto svetainéje, vietinéje spaudoje.

82. Nuostatus, jy pakeitimus, papildymus, pritarus Tarybai, tvirtina Kupiskio rajono
savivaldybés taryba.

83. Nuostaty keitimg, papildyma inicijuoja Kupiskio rajono savivaldybés taryba,
Mokyklos direktorius ar Taryba.

84. Mokykla reorganizuojama, pertvarkoma, likviduojama, vykdoma Mokyklos
strukttiros pertvarka Kupiskio rajono savivaldybés tarybos sprendimu, Lietuvos Respublikos civilinio
kodekso, Biudzetiniy jstaigy, Svietimo jstatymo ir kity teisés akty nustatyta tvarka. Sprendimas dél
Mokyklos reorganizavimo, likvidavimo, pertvarkymo, Mokyklos struktiiros pertvarkymo skelbiamas
vietingje spaudoje, Savivaldybés ir Mokyklos interneto svetainése teisés akty nustatyta tvarka.

85. Mokyklos dokumentai rengiami, jforminami ir saugomi Dokumenty rengimo
taisykliy, patvirtinty Lietuvos vyriausiojo archyvaro 2011 m. liepos 4 d. jsakymu Nr. V-117 ,,Dél

Dokumenty rengimo taisykliy patvirtinimo* ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

PRITARTA

Kupiskio Lauryno Stuokos-Guceviciaus
gimnazijos tarybos 2021 m. birzelio 8 d.
posédzio Nr. GT-4 protokoliniu nutarimu







