PATVIRTINTA

Kupiskio Lauryno Guceviciaus
gimnazijos direktoriaus

2026 m. rugséjo 3 d.

jsakymu Nr. 1-98

KUPISKIO LAURYNO GUCEVICIAUS GIMNAZIJA

BENDROSIOS BENDRAVIMO IR SUTARTINIU SANTYKIU REGLAMENTAVIMO
TAISYKLES

I. BENDROSIOS NUOSTATOS
1. Bendrosios bendravimo ir sutartiniy santykiy reglamentavimo taisyklés (toliau — Taisyklés)
reglamentuoja Kupiskio Lauryno Guceviciaus gimnazijos (toliau — Gimnazija) vadovybés santykius
su darbuotojais, klientais (mokiniais, jy tévais/globéjais) ir tiekéjais.
2. Taisykliy tikslas — uztikrinti skaidry, etiska, efektyvy ir teisés aktais pagrista Gimnazijos

funkcionavima, palaikant pozityvia darbo bei ugdymo aplinka ir profesionalius verslo santykius.

II. VADOVYBES IR DARBUOTOJU SANTYKIAI

3. Santykiai tarp Gimnazijos vadovybes ir pedagoginio bei techninio personalo yra grindziami
Lietuvos Respublikos Darbo kodeksu, kolektyvine sutartimi, vidaus darbo tvarkos taisyklémis bei
etikos normomis.

4. Vadovybés jsipareigojimai:

4.1. uztikrinti saugias, sveikatai nekenksmingas ir higienos normas atitinkancias darbo salygas;

4.2. laiku ir teisingai mokéti nustatyta darbo uzmokestj, objektyviai vertinti darbuotojy
kompetencijas;

4.3. skatinti profesinj tobul¢jima, sudaryti salygas kvalifikacijos kélimui.

4.4. puoseléti lygiy galimybiy kultirg, netoleruoti mobingo, diskriminacijos ar bet kokio
psichologinio spaudimo.

5. Darbuotojy jsipareigojimai:

5.1. saziningai, laiku ir profesionaliai vykdyti savo pareiginiy nuostaty reikalavimus;
5.2. laikytis darbo drausmés, nustatyto darbo laiko rezimo ir vidaus tvarkos taisykliy;

5.3. bendravime su vadovybe, kolegomis ir mokiniais vadovautis Pedagogy etikos kodeksu bei
abipuse pagarba.

5.4. saugoti Gimnazijos turta, konfidencialig informacija bei asmens duomenis.
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IT1. SANTYKIAI SU KLIENTAIS (MOKINIAIS IR JU TEVAIS / GLOBEJAIS)

6. Gimnazijos klientais Siame aprase laikomi ugdymo paslaugy gavéjai — mokiniai bei jy
istatyminiai atstovai (tévai, globé&jai, riipintojai).

7. Bendradarbiavimo principai:

7.1. paslaugy teikimas grindziamas Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu, dvialémis
ugdymo sutartimis bei Gimnazijos nuostatais;

7.2. vadovybé ir pedagogai uZztikrina atvira, konstruktyvy bei savalaikj informavima apie
mokiniy ugdymosi pazangg, lankomumg ir elgesj per elektroninj dienyng bei individualiy
konsultacijy metu;

7.3. klienty prasymai, skundai ar pasitilymai nagrinéjami objektyviai, konfidencialiai ir
Lietuvos Respublikos jstatymy nustatytais terminais;

7.4. Gimnazija grieztai laikosi BDAR (Bendrojo duomeny apsaugos reglamento) reikalavimy,

tvarkydama mokiniy bei tévy asmens duomenis.

IV. SANTYKIAI SU TIEKEJAIS

8. Santykiai su prekiy, paslaugy bei rangos darby tiekéjais yra grindziami Lietuvos Respublikos
Viesyjy pirkimy jstatymu, Civiliniu kodeksu bei sudarytomis sutartimis.

9. Taisykliy reikalavimai:

9.1. visi pirkimai vykdomi skaidriai, uztikrinant tiekéjy lygiateisiskuma, nediskriminavima ir
abipuse nauda;

9.2. Gimnazijos vadovybé uZztikrina, kad sutartiniai jsipareigojimai (jskaitant atsiskaitymus uz
pristatytas prekes ar suteiktas paslaugas) biity vykdomi laiku, nepazeidziant Lietuvos Respublikos
Istatymy.

9.3. tiekéjai privalo uztikrinti tiekiamy prekiy ir paslaugy atitikt; kokybés, saugumo bei
aplinkosaugos standartams;

9.4. bet kokios korupcijos formos, neoficialios dovanos ar interesy konfliktai santykiuose su

tiekéjais yra grieztai draudziami.

V. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS
10. Sios Taisyklés tvirtinamos Gimnazijos direktoriaus jsakymu.
11. Taisyklés yra privalomos visiems Gimnazijos darbuotojams.
11. Su Taisyklémis supaZindinama pasiraSytinai arba elektroninémis priemonémis.

12. Taisyklés gali buti keic¢iamos ar papildomos keiciantis Lietuvos Respublikos teisés aktams
arba Gimnazijos struktiirai.



