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KUPISKIO LAURYNO STUOKOS-GUCEVICIAUS GIMNAZILJOS
UGDYMO KARJERAI PLANAS 2022-2023 m.m.

Paslaugy teikéjai karjeros specialisté Asta Merkiené
Paslaugy teikéjai, galintys talkinti karjeros specialistui: klasés vadovas, psichologas, socialinis pedagogas, mokyklos bendruomené, tévai,
globéjai, ripintojai, socialiniai partneriai, uZimtumo tarnyba

Tikslas:
Nuosekliai ir kryptingai plétoti profesinio orientavimo ir ugdymo karjerai progimnazijoje (mokykloje) lvairove, nuolat ieskoti naujy galimybiy
informacijos sklaidai, ugdyti mokiniy gebéjima konkuruoti ir sékmingai jsitvirtinti studijy pasaulyje bei darbo rinkoje.

UZdaviniai:

1. Padéti gimnazijos (mokyklos) mokiniams planuoti karjera (teikti informacija apie studijy galimybes, informuoti apie darbo rinkos pasiiila,
paklausg bei darbo paieska).
2. Organizuoti mokiniy susitikimus su miisy gimnazija (mokykla) baigusiais mokiniais, Ivairiy profesijy atstovais, profesiniy, aukstujy mokykly
atstovais; darbdaviais, verslininkais, uZimtumo tarnybos atstovais; taip pat organizuoti informacinius, metodinius renginius karjeros klausimais.
3. Rengti ir koordinuoti i§vykas j darbo ir profesinio ugdymo jstaigas.
4. Teikti konsultacijas gimnazijos (mokyklos) bendruomenei.

5. Kaupti ir skleisti informacija profesinio orientavimo klausimais, vykdyti §vietéjiskg veikla gimnazijoje (mokykloje); kaupti naujausia
literatiira, susijusia su mokiniy karjera ir jsidarbinimu.
6. Bendradarbiauti su kitais karjeros specialistais, profesinémis mokyklomis ir kitomis ugdymo arba darbo institucijomis; bendradarbiauti su
klasiy auklétojais, dalyky mokytojais, teikti jiems atitinkamas konsultacijas.




1. Saves paZinimo sritis

1.1. Pazinti karjerai svarbias asmenybés charakteristikas

1.1.1. Pripazinti savo asmenybeés savituma
ir pazZinti asmenybés savybes bei
pomégius.

1.1.2. Pazinti savo gabumus, vertybes, interesus
ir taikyti juos formuojant objektyvy savo
jvaizdi.

1.1.3. Pazinti savo asmenybés savybes, gabumus,
interesus, kompetencijas, asmenines ir darbo
vertybes, sieti jas su karjeros sprendimais.

1.2. Pazinti socialing aplinkg ir socialinius vaidmenis.

1.2.1. Papasakoti apie savo artimiausia
socialing aplinka: Seimg, giming, klase,
bendruomene.

1.2.2. Pazinti socialiniy rySiy jvairove ir suprasti
zmogaus socialiniy vaidmeny kaitg gyvenime.

1.2.3. Svarstyti savo socialinés aplinkos ir socialiniy
vaidmeny poveikj karjeros sprendimams.

2. Karjeros galimybiuy paZinimo sritis

2.1. Rasti ir efektyviai naudoti karjeros informacija

2.1.1. Naudotis jvairiais informacijos
Saltiniais, susipazinti su veikly jvairove.

2.1.2. Naudotis jvairiais informacijos $altiniais,
rinkti ir sisteminti sau aktualig informacijg apie
profesijas ir mokymosi galimybes.

2.1.3. Rasti, analizuoti, sisteminti, vertinti ir
planuojant karjera pasinaudoti aktualia informacija
apie profesijas ir mokymosi galimybes.

2.2. Pazinti mokymosi visg gyvenimg galim

bes

2.2.1. Papasakoti, kaip geriausiai sekasi
mokytis.

2.2.2. Paaiskinti mokymosi visg gyvenimg ir
karjeros s€kmés rysi.

2.2.3. Apibtdinti mokymosi visg gyvenima
galimybes, siejant jas su savo karjeros planu.

2.3. Pazinti kintantj darbo pasaulj

2.3.1. Aptarti, kodél Zmonés dirba,
vartoti karjeros sgvoka.

2.3.2. Apzvelgti darbo pasaulio istoring raidg ir
dométis darbo pasaulio perspektyvomis.

2.3.3. Ivertinti darbo pasaulio kaitg ir darbo formy
jvairove, planuojant savo karjera.

3. Karjeros planavimas

3.1. Kelti gyvenimo ir karjeros tikslus

3.1.1. Kelti savo artimiausius veiklos
tikslus.

3.1.2. Kelti gyvenimo tikslus, remiantis
asmenine ateities vizija.

3.1.3. Nustatyti gyvenimo prioritetus, kelti, vertinti,
derinti savo gyvenimo ir karjeros tikslus.

3.2. Priimti karjeros sprendimus

3.2.1. Aptarti, kaip gyvenime priimami
sprendimai.

3.2.2. Suprasti ir taikyti jvairius sprendimo
priémimo modelius ir technikas mokymosi ir
gyvenimo situacijose.

3.2.3. Savarankiskai priimti karjeros sprendimus,
taikant jvairius karjeros sprendimo priémimo
modelius ir technikas.

3.3. Sudaryti ir atnaujinti karjeros plang




3.3.1. Planuoti savo veiklas.

3.3.2. Planuoti savo mokymasi ir laisvalaik],
siejant ji su asmenine ateities vizija.

3.3.3. Sukurti asmeninj karjeros plana, gristg saves
pazinimo, karjeros galimybiy tyrimo ir karjeros
sprendimo rezultatais.

4. Karjeros igyvendinimas

4.1. Taikyti ir tobulinti karjerai svarbiausias bendrasias kompetencijas

4.1.1. Taikyti ir tobulinti karjerai
svarbiausias bendrasias kompetencijas
kasdienése veiklose.

4.1.2. Taikyti ir tobulinti karjerai svarbiausias
bendrasias kompetencijas, siejant jas su
gyvenimo tikslais.

4.1.3. Taikyti ir tobulinti karjerai svarbiausias
bendragsias kompetencijas, siejant jas su asmeniniu
karjeros planu.

4.2. Sékmingai pereiti i§ mokyklos j kita karjeros (mokymosi ar darbo) aplinka

4.2.1. Sékmingai adaptuotis ir veikti
mokykloje.

4.2.2. Sékmingai adaptuotis ir veikti jvairiose
mokymosi ir laisvalaikio veiklose.

4.2.3. Sékmingai adaptuotis ir veikti mokymosi ir
laisvalaikio veiklose, susijusiose su asmeniniais
karjeros planais.

4.3. Efektyviai ieskoti darbo

4.3.1. Prisistatyti kasdienése gyvenimo
situacijose.

4.3.2. Pristatyti save, savo ar grupés darbo
rezultata bei procesa.

4.3.3. Prisistatyti jvairiose situacijose ir parengti savo
gyvenimo apraS§yma, siejant ji su karjeros tikslais.

8. Organizuoti mokiniy profesinj veiklinimg (darbo viety stebéjima, mokiniy mini praktikas, sékmés pamokas ir pan.), jgytos patirties aptarimag

ir kitas veiklas.

Ugdymo karjerai organizavimas
Ugdymas karjerai organizuojamas ugdymo proceso dienomis, skirtomis kultiirinei, meninei, paZintinei veiklai, integruojamas j
ugdymo procesg ir j neformalyji ugdyma: ‘
I-1I klasés - integruojama j dorinio ugdymo (etikos/tikybos), technologijy, informaciniy technologijy, matematikos, lietuviy k. ir
angly k. dalykus po 2 val. per mokslo metus fiksuojant ilgalaikiuose teminiuose planuose;
per klasiy auklétojy veiklg — 2 klasés valandélés per mokslo metus skiriamos karjeros ugdymui;
per neformalyjj Svietimg - bureliy veikla;
per grupines ir individualias karjeros specialisto vedamas konsultacijas;
ugdymo karjerai veiklas koordinuoja karjeros specialistas.

UGDYMO KARJERAI MOKINIU KOMPETENCIJOS




Planas visiems mokiniams, besimokantiems mokykloje

Klasés I-IT kl. M-IV kl.
Apimtys mokslo metams | 15 val. 15 val.
IS kuriy: IS kuriy:
Ugdymas karjerai — 6 val. Ugdymas karjerai — 6 val.
Konsultavimas — 3 val. (i$ jy 1 val. individualiam Konsultavimas — 3 val. (i§ jy 1 val. individualiam
konsultavimui) konsultavimui)
Informavimas (jskaitant profesinj veiklinimg) — 6 val. Informavimas (jskaitant profesinj veiklinimg) — 6 val.

UGDYMAS KARJERAI (pamokos/klasés valandélés)

I-II kl. -1V kl.

Grupinés paskaitos ir / ar
teminés uzduotys grupése

Teminés pamokos ir / ar praktinés uzduotys, susijusios su saves pazinimo ir karjeros galimybiy pazinimo temomis.

Simuliaciniai /
imitaciniai /
patirtiniai praktiniai
uzsiémimai

Patirtiniai / praktiniai uZsiémimai grupése (pvz., debatai, mokymasis prisistatyti skirtinguose kontekstuose, verslo
kiirimo imitacinés uzduotys ir kt.) apie profesijas, darbo pasaulj, skirtingas darbo formas, kitas galimybes (pvz.,
savanoryste, versla, antreprenerystg), skatinant savo ir karjeros galimybiy pazinimg ir sékmingg tolesnj karjeros
planavima.

Ugdymas per Zaidimus,
veiklas, naudojantis
jvairiomis ir visiems
prieinamomis priemonémis,
galimybé¢ naudotis
www.mukis.It arba karjeros
vadovo knyga ir kt. savo
pasirinktais jrankiais

UZsiémimai skirti karjeros kompetencijas ugdantiems Zaidimams, veikloms.

Darby aplanko ir gyvenimo
apraSymo rengimas

Susipazinti su pagrindinémis gyvenimo apraSymo (CV) dalimis, rengimo etapais. ISmokti parengti gyvenimo
apraSyma (CV) ar darby aplanka, susipazinti su gyvenimo apra§ymo (CV) rengimo jrankiais, programomis, formatais
(Europass, Euroguidance jrankis, Canva ir kt.).




Pazintis su darbo ieska ir
jrankiais

Padeti mokiniams igyti darbo paieskos jgidZiy ir / ar susirasti savo asmeninj karjeros plana, atliepiantj praktikos ir /
ar darbo, savanorystés vieta; susipaZinti su darbo / praktikos / savanorystés ieSkos jrankiais; skatinti mokinius dométis,
tirti darbo rinka ir identifikuoti jsidarbinimo galimybes.

KONSULTAVIMAS

Isivertinimo testy atlikimas
remiantis www.mukis.lt,
www.euroguidance.lt
puslapiuose esanciais
Isivertinimo jrankiais ir
kitais karjeros specialisto
pasirinktais jrankiais

Padéti mokiniui paZinti savo individualias savybes,
galinCias tureti jtakos karjerai. Jsivertinimo testo rezultatai aptariami individualios konsultacijos metu.

Karjeros plano kiirimas
grupéje

Padeti mokiniui susikurti / pasirengti asmeninj karjeros plang, jvertinant mokinio galimybes ir tikslus, galimus
karjeros pasirinkimus. Véliau karjeros planas periodiskai aptariamas individualios konsultacijos metu.

Individualios konsultacijos
gyvai ir nuotoliniu badu
(karjeros plano ir
isivertinimo testo rezultaty
aptarimas individualiai)

Padeti iSsiaiSkinti mokinio stiprybes ir silpnybes, galimybes ir tikslus, jvertinti karjerai svarbius mokinio veiksnius.
Aptarti mokinio jsivertinimo testo rezultatus ir atsiZvelgti i juos planuojant karjera. Sudaryti salygas priimti racionalius
karjeros sprendimus ir padéti mokiniui siekti karjeros plane issikelty tiksly, susieti plane igsikeltus tikslus su
mokymusi ir karjera, padéti identifikuoti tolesnes karjeros ir mokymosi galimybes.

Grupinés konsultacijos
gyvai ir nuotoliniu bidu
(refleksija po veiklinimo
vizity, aptarimas)

Refleksija po profesinio veiklinimo vizito. Grupéje aptarti klausimus, pastebéjimus, emocijas ir apibendrinti
veiklinimo vizito metu gauta informacijg bei susieti jg su karjeros galimybémis. Skatinti mokinius dométis darbo
pasauliu, savo karjera; aptarti rapimus klausimus apie karjerg grupéje.

PROFESINIS VEIKLINIMAS

Susitikimai su jvairiy
profesijy atstovais, pazintys
su profesijomis, mokykloje
arba ekskursijose

Vizitai, ekskursijos, skirtos paZinéiai su jvairiomis profesijomis.




Profesinio veiklinimo
pazintiniai /informaciniai
vizitai

SusipaZinti su ne maZiau kaip trimis profesijomis ir bent vienu sektoriumi.
ISmokti atskirti skirtingas darbo formas ir organizacijy tipus (pvz., NVO, jmoné, verslas, laisvai samdomas
darbuotojas ir kt.); susipaZinti su ne maZiau kaip penkiomis profesijomis, bent vienu sektoriumi.

INFORMAVIMAS

Informaciniai vizitai j
klases (teikiama karjeros
plétojimui aktuali
informacija, galimybés,
etapai ir kt.)

Klasése teikiama bendra informacija apie aktualius mokymosi ir karjeros pasitilymus, svarbius etapus, sglygas ir
galimybes, kt.

Informaciniai renginiai
karjeros tema

Karjeros dienos; specialybes pristatantys renginiai; kviestiniy lektoriy paskaitos, seminarai, dirbtuves ir kt.

PAPILDOMU VEIKLU ORGANIZAVIMAS

Darbas porose / grupése,
situacijy modeliavimas
(pavyzdZiui, darbo
pokalbio imitacijos)

ISmokti save dalykiSkai pristatyti (pokalbyje dél darbo, arba kitoje aplinkoje).

Teminiy filmy, knygy
pristatymas ir aptarimas;
asmenybiy gyvenimo
istorijy nagrinéjimas

Bent vienos knygos, filmo, susijusiy su karjeros kompetencijomis, pristatymas ir aptarimas.

Intensyvus profesinis
veiklinimas (praktika,
darbas pagal sutartj,
savanorysté)

Galimyb¢ jdarbinti vasarai, profesijos pasimatavimui, savanoriskai veiklai.

Mainy programos ir kt.
projektiné veikla

Galimybé tobulinti profesines ir karjeros kompetencijas dalyvaujant mainy programose ir projektinéje veikloje.

Versluma ugdantys
uZsiémimai

Didinti mokiniy verslumo galimybes ir lavinti su verslumu susijusius jgidZius per neformaliojo §vietimo ir ugdymo

karjerai veiklas.

Teminés stovyklos

Dienos, savaités stovyklos, susijusios su karjeros temomis.




Kiti uzsiémimai
integruojant interaktyvius
jrankius, pagal karjeros
specialisto pasirinkimg

www.mukis.lt ir kt.

Virtualus Se$éliavimas

Galimybe Seséliuoti nuotoliniu biidu pandemijos atvejais ir mokiniams su specialiaisiais poreikiais.

Patyriminis mokiniy
profesinis veiklinimas

Galimybe stebéti pasirinktos profesijos darbo dieng arba pusdienj pasirinktoje jmonéje, organizacijoje.

Mokyklos bendruomenés
informavimas profesinio
orientavimo temomis

Informacijos apie profesinj orientavima sklaida: aktualios informacijos apie profesinj ugdyma siuntimas mokiniams ir
mokyklos bendruomenei, naujienlaiskio kiirimas, aktualios informacijos teikimas ir pristatymas tévy susirinkimuose,
skelbimas Svietimo jstaigose puslapyje ir t. t.

Eil Veikly sritys Veiklos/Priemonés Dalyviai Datos Partneriai Laukiamas rezultatas

Nr.

1. Planavimas Praéjusiy mokslo mety veiklos | Karjeros Sausis Mokyklos ISanalizavus situacijg bus
analizavimas, tiksly ir specialistas, administracija | lengviau numatyti veiklos tikslus,
uzdaviniy numatymas naujiems | klasiy uZdavinius ir priemones jiems
mokslo metams, veiklos plano | vadovai igyvendinti.
sudarymas.

Ugdymo karjerai plano Karjeros Sausis Mokyklos Mokyklos bendruomené bus
pristatymas mokyklos specialistas bendruomenés | informuota apie karjeros ugdymo
bendruomenei. nariai: veiklas, padidés tikimybé | jas
mokiniai, pritraukti daugiau bendruomenés
mokytojai, nariy.
tévai.
Informacijos apie karjeros Karjeros Nuolat Mokyklos Tikslingas ir kryptingas
paslaugas rengimas, specialistas administracija | dokumenty analizavimas,
sisteminimas. atsiZvelgiant j poreikius ir
galimybes.
I-IV klasiy mokiniy apklausos. | I-IVKI. Sausis, - Parengtas mokiniy apklausos
mokiniai rugséjis klausimynas apie profesijas,




individualius pokalbius ir
patyriminius veiklinimus google
formose.

Kvalifikacijos Dalyvavimas kvalifikacijos Karjeros Pagal pasitlg | - Tikslingas ir kryptingas
kélimas tobulinimo seminaruose specialistas kvalifikacijos tobulinimas,
atsizvelgiant j poreikius ir
galimybes.
Metodinés medZiagos apie Karjeros Nuolat - Nuolatinis atnaujinimas
profesinio orientavimo specialistas profesinio orientavimo
galimybes analizg, medZiagos.
sisteminimas.
Ugdymo karjerai Rekomendacijy klasiy Karjeros 2 k. per Klasiy Pravestos karjeros pamokos
programos valandéléms rengimas. specialistas metus auklétojai klasés valandéliy metu. Pagal
igyvendinimas poreikj dalyvauja karjeros
specialistas.
Mokiniy profesinis | Suorganizuoti paZintiniai vizitai | I-IVkl. Visus metus | Klasiy Praktiné paZintis su jvairiomis
informavimas 1 imones ir jstaigas. (kontaktinis | mokiniai auklétojai, profesijomis, galimybiy
ir virtualus) socialiniai paZinimo kompetencijos
partneriai ugdymas. Suorganizuotas bent
vienas paZintinis vizitas j jmones
ar jstaigas kiekvienam I-IVkL.
mokiniui per 2022-2023 m.m.
Suorganizuoti patyriminiai I-IVKl. Visus metus | Socialiniai Suorganizuoti patyriminiai
vizitai (kontaktinis ir/ar mokiniai partneriai, vizitai, juose dalyvauja bent 15
virtualus) mokiniy tévai | % I-IV klasiy mokiniy.
Suorganizuoti karjeros renginiai | I-IVKI. Sausis, Socialiniai Suorganizuoti bent 1 karjeros
(kontaktinis ir/ar virtualus) mokiniai vasaris, partneriai, renginys mokykloje
kovas, mokiniy tévai
geguze,

birzelis ir
spalis




Suorganizuoti paZintiniai vizitai | I-IVK. Visus metus | - Pagal poreikj suorganizuoti
mokymosi jstaigas - mokiniai paZintiniai vizitai  mokymosi
universitetus (kontaktinis ir/ar istaigas per 2022-2023 m.m.
virtualus)
Suorganizuoti paZintiniai vizitai | I-II kl. Pagal pasitilg | Profesiné Suorganizuoti paZintiniai vizitai j
1 profesing. (kontaktinis ir/ar mokiniai mokykla profesing mokykla,
virtualus)
Suorganizuota i§vyka j II-IV kL. Sausio 19 Praktiné paZintis su jvairiomis
»AukStyy mokykly mugé® mokiniai Zalgirio arena profesijomis, galimybiy paZinimo
kompetencijos ugdymas.
Mokiniy profesinis | Individualios konsultacijos I-IV klasiy Visus metus | - I-IV klasiy mokiniai pagal
konsultavimas mokiniai poreikj konsultuojasi su karjeros
specialistu
Grupinés konsultacijos I-IV Kklasiy Visus metus | Klasés vadovas | Kiekvienas mokinys 2 kartus per
mokiniai metus, klasés valandélés metu,
dalyvauja grupinése karjeros
konsultacijose.
Mokyklos Integruoty (ugdymo karjerai ir | Karjeros Visus metus | - Mokiniai susipaZins su
bendruomenés visy dalyky) pamoky derinimas | specialistas, profesijomis pamoky metu
nariy su mokytojais. dalyky nagrinédami jvairias temas ir j
(administracijos, mokytojai pamokg pasikviete tos profesijos
klasiy aukletojy, atstovg. Bent 1 k. per metus.
dalyky mokytojy ir
kt.) vykdomy PO
veikly Konsultacijos klasiy Karjeros Visus metus | - Susitarta su klasiy auklétojais 1k.
koordinavimas auklétojams specialistas, per pusmetj vesti valandéle
klasiy profesinio orientavimo tema ir
vadovai 1k. per pusmetj su mokiniais
pildyti karjeros planus (I-I k1.).
Konsultacijos dalyky Karjeros Visus metus | - Pravestos konsultacijos
mokytojams dél integruoty specialistas, mokytojams dél UK integracijos

pamoky vedimo.

1 mokamajj dalyka.




dalyky

mokytojai
Mokiniy tévy Mokiniy tévy supazindinimas Karjeros Sausis, - Informavimas apie profesinj
profesinis su profesinio orientavimo specialistas, rugséjis veiklinima mokykloje ir jvairiose
informavimas ir apraSu, mokyklos veiklomis. téveliai istaigose. Tévy /globéjy
konsultavimas skatinimas prisijungti prie
profesinio veiklinimo ir patiems
pristatyti savo profesijg
mokiniams mokykloje ar savo
darbo vietoje.
Mokiniy tévy konsultavimas Karjeros Pagal poreikj | Téveliai Teikiamos konsultacijos tévams
(kontaktinis ir virtualus) specialistas, Individualiy pokalbiy metu.
téveliai
Tevy jtraukimas j | Téveliy galimybiy pristatyti Karjeros Sausis, Téveliai Informacija renkama siunéiant
mokiniy PO profesija mokiniams rinkimas specialistas, rugséjis apklausas téveliams | TAMO
veiklas klasiy dienyna.
vadovai
Mokiniy iSvykos j téveliy Karjeros Visus metus | Téveliai Aplanko téveliy darboviete. (Jei
darbovietes. (kontaktinis ir specialistas, yra pasiila)
virtualus) I-IVKI.
mokiniai,
klasiy

vadovai




9. Kultiirinés, Kultiriniy, paZintiniy ir kt. ,JKarjeros Visus metus | socialiniai Kultiiriniy, paZintiniy ir kt.
menings, iSvyky derinimas su UK. specialistas, partneriai i8vyky derinimas su ugdymo
paZintinés, I-IV kl. karjerai veiklomis. (Kultiros
projektinés veiklos, mokiniai, paso veikly pasiilos teikimas
neformaliojo klasiy mokiniams ir klasiy auklétojams)
Svietimo, suderinto vadovai
su ugdymu
karjerai,
organizavimas

10. Dalijimasis gergja | Dalyvavimas metodiniy grupiy | Karjeros Pagal poreikj Organizuojamy veikly pasiila ir
darbo patirtimi veikloje. (kontaktinis ir specialistas tobulinimas metodiniy grupiy

virtualus) susirinkimuose.

11. Veiklos vieSinimas | Profesinio orientavo veiklos Karjeros Pagal poreikj | - Informacijos viesinimas apie
(sklaida) vieSinimas specialistas profesinio orientavimo veiklas

mokyklos internetinéje
svetainéje.

12. Veiklos UKSIS duomeny suvedimas Karjeros Gruodis - UKSIS duomeny surinkimas ir
isivertinimas specialistas pateikimas.

Ataskaity rengimas Karjeros Gruodis, - Parengtos ataskaitos
specialistas Sausis

Mokiniy anketavimas dél PO Karjeros Vasaris, - Parengtas mokiniy anketavimo

veikly tobulinimo. specialistas Rugséjis klausimynas

Karjeros specialisté Asta Merkiené \\ =
/d
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