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KUPISKIO LAURYNO STUOKOS GUCEVICIAUS GIMNAZIJA
(Svietimo jstaigos pavadinimas)
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(Svietimo jstaigos vadovo vardas ir pavardé)

METU VEIKLOS ATASKAITA

2019-01-20 Nr. 1
(data)

Kupiskis
(sudarymo vieta)

I SKYRIUS

STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

(Trumpai aptariamos $vietimo jstaigos strateginio plano ir jstaigos metinio veiklos plano
lgyvendinimo kryptys ir pateikiami svariausi rezultatai bei rodikliai)

Pagrindines planavimo dokumenty jgyvendinimo kryptys 2018 metais gimnazijoje buvo ios:
* Mokytojy lyderystés tobulinant asmenines profesines $iuolaikisko ugdymo(-si)
organizavimo kompetencijas skatinimas.
* Mokiniy individualios akademinés pazangos stebéjimo, fiksavimo ir vertinimo tvarkos
efektyvaus funkcionavimo uztikrinimas.
¢ Saugios mokymosi aplinkos puoseléjimas.
* Mokiniy pilietinés savimonés kompetencijy stiprinimas.
Paminétini Sie svarbiausi veiklos rezultatai bei rodikliai:
* Visi mokytojai dalinosi patirtimi su kolegomis $iuolaikisko ugdymosi organizavimo
temomius.
¢ Pradeta realizuoti kolegialaus grjztamojo rysio sistema.
* Paveikiai taikyta individualios akademinés pazangos stebéjimo, fiksavimo ir vertinimo
sistema. Ne maziau kaip 90 proc. mokiniy daré akademing paZanga.
¢ Dauguma mokytojy geba organizuoti pamokas pagal $iuolaikisko ugdymo organizavimo
principus.
* Mokiniy VBE pasiekimai aukstesni uz 3alies vidurkj.
* Gimnazija pelné saugiausios mokyklos nominacija.
* Visi mokiniai dalyvavo paveikiose Lietuvos Valstybés atkirimo100 mety paminéjimo
veiklose.




II SKYRIUS

1. Pagrindiniai praé¢jusiy mety veiklos rezultatai

METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

Rezultaty vertinimo

uZI:i/[s:t}ys Siektini rodilfliai. (kurigis o . o
olian— —— vadovaujantis vertinama, Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai
y ar nustatytos uzduotys
uzduotys) ivykdytos)
2019 m. sausio 1 d. 2019 m. sausio 1 d. gimnazijos
istaigos jsiskolinimas jsiskolinimas (2759,98 Eur) ne
Nevitbytas (r'nokét'inos sumos) ne ' 'di.desn@s ui 2018 m. sausio 1 d.
etatiin dlde'sn'ls uZ' 291 8 m. sausio 151sk(?1v1n'1mq (2820,44 E'ur)
Kreditorinis 1 d. jsiskolinimg (Kuplslqo r. 'savn.faldybe.s
sy . (moketinas sumas) administracijos Finansy ir
tsiskolimes biudzeto skyriaus 2019-02-05
raStas Nr. F3 |, Informacija apie
mokétinas sumas®).
Vadovaujantis naujausiais | Vadovaujantis naujausiais teises
teises aktais iki 2018-08- | aktais iki 2018-08-31 parengti ir
31 parengiami ir patvirtinti visy gimnazijoje
patvirtinami visy jstaigoje | dirbanc¢iy mokytojy pareigybiy
dirban¢iy mokytojy apraSymai.
pareigybiy aprasymai, Mokytojai su aprasymais
darbuotojai su jais supazindinti pasiraSytinai.
supazindinami (Gimnazijos direktoriaus 2018-08-
1.1.Tinkamas pasiraSytinai. 31 jsakymas Nr.1-103 ,,Dél
istaigos mokytojy pareigybiy apraSymy
finansiniy ir patvirtinimo*).
zmogiskujy .
istekliy izlgrll{éilnstas Ne maziau kaip 10 proc. 10 proc. vieno mokytojo valandy
valdymas. - vieno mokytojo valandy funkcijoms, susijusioms su veikla
etatinio darbo fupkcijoms, susijusioms su mgkyklos bf:ndruomenei‘ Vy.kdyti,
wmokestio veikla mokyk'los . OTientuotos j ber}dr'adarbla\./lma, su
sistemos bepdruomer}el vykdyti, Savwaldy.bes §V{§j[1mo'}sta{g1_4
diepirias orientuotos | pedagogais - dalijimasi patirtimi,

bendradarbiavimg su
Savivaldybes $vietimo
Istaigy pedagogais -
dalijimasi patirtimi,
isitraukima j dalykiniy
olimpiady, konkursy,
varzyby, edukaciniy
renginiy organizavimo,
darbo komisijose,
Nacionalinio mokiniy
pasiekimy patikrinimo ir
kity savivaldybes, Salies
lygmens tyrimy,
Pagrindinio ugdymo

isitraukimga j dalykiniy olimpiady,
konkursy, varzyby, edukaciniy
renginiy organizavimo, darbo
komisijose, Nacionalinio mokiniy
pasiekimy patikrinimo ir kity
savivaldybes, $alies lygmens
tyrimy, Pagrindinio ugdymo
pasiekimy patikrinimo, valstybiniy
brandos egzaminy vykdymo,
brandos darby vertinimo veiklas
(Gimnazijos mokytojy pareigybiy
ir darbo uzmokes¢io paskirstymo
saraSas (tarifikacija) 2018-2019
m.m.).




pasiekimy patikrinimo,
valstybiniy brandos
egzaminy vykdymo,
brandos darby vertinimo
veiklas.

Tinkama Nenustatyta fakty, Nenustatyta fakty, susijusiy su
mokyklos susijusiy su netinkama netinkama statiniy, patalpy,
tkine, statiniy, patalpy, mokyklos | mokyklos teritorijos priezitra.
ugdomoji teritorijos priezilira. Nenustatyta fakty susijusiy su
veikla Nenustatyta fakty susijusiy | netinkama vadybine veikla,
su netinkama vadybine uztikrinant mokyklos darbuotojy
veikla, uztikrinant pedagoginés etikos ir pareigybiy
mokyklos darbuotojy apraSymuose nustatyty funkcijy
pedagogings etikos ir realizavima, pozityvy mokiniy
pareigybiy apraS§ymuose elgesi, tévy informavimg ir
nustatyty funkcijy Svietima.
realizavima, pozityvy
mokiniy elgesj, tévy
informavima ir §vietima.
Mokykloje aiskiai susitarta | Gimnazijoje aiskiai susitarta dél
del mokinio asmenines mokinio asmenines pazangos
pazangos identifikavimo, | identifikavimo, jsivertinimo
Isivertinimo ir fiksavimo - | ir fiksavimo - sukurta sistema.
sukurta sistema. Ne maziau kaip 90 proc.
Ne maziau kaip 90 proc. gimnazijos mokiniy daro
Individualias | mokyklos mokiniy daro asmening pazanga, kaupia
mokiniy asmening pazanga, kaupia | jrodymus, reguliariai jg
galimybes irodymus, reguliariai jg tiksuoja ir reflektuoja.
atitinkantys fiksuoja ir reflektuoja. (Gimnazijos metodinés tarybos
mokymosi 2018-10-02 nutarimas Nr. 1;
pasiekimai ir Direktoriaus 2018-12-27 jsakymas
. nuolatiné Nr. 1-168 ,,Dél kiekvieno mokinio
1.2. Mokiniy ; y 5 e g ; .
. mokymosi pazangos turinio, identifikavimo
asmenines . PR . y
L paZzanga bldy ir stiprinimo sistemos apraso
pazangos Ce
.S . patvirtinimo*; Ugdyma
skatinimas ir S . 5
S organizuojanciy skyriy vedéjy
pasiekimy .. . :
. metiniy veiklos tiksly
gerinimas. : » )
lgyvendinimo stebésenos
protokolai)
2018-12-31 2018-12-31 konstatuota, jog ne
konstatuojama, jog ne maziau kaip 40 proc. gimnazijoje
maziau kaip 20 proc. vykstan¢iy pamoky atitinka
Pamokos mokykloje vykstanéiy Siuolaikiskai pamokai keliamus
R pamoky atitinka reikalavimus.
pasanga Siuolaikiskai pamokai Mokykloje aiskiai susitarta dél

keliamus reikalavimus.
Mokykloje aiskiai susitarta
del mokytojy mokymosi
vieniems i$ Kity —

mokytojy mokymosi vieniems i§
kity — uZtikrinamas paveikus
modelio ,.Kolega - kolegai"
realizavimas: dauguma mokytojy




uztikrinamas veiksmingas
modelio ,,Kolega -
kolegai" realizavimas:
kiekvienas mokytojas
model; ,,Kolega-kolegai"
taiko ne maziau kaip 2
mokymo(si) faktams per
2018 metus.

Visose pamokose
paveikiai naudojamos
mokyklos turimos
mokymo priemoneés ir IKT

model; ,,Kolega-kolegai" taiké ne
maziau kaip 2 mokymo(si) kartus
(mokymosi faktus) per 2018
metus.

Visose pamokose paveikiai
naudojamos gimnazijos turimos
mokymo priemonés ir [ K T.
(Ugdomojo konsultavimo
(pamoky stebéjimo) protokolai;
Ugdyma organizuojanciy skyriy
vedejy metiniy veiklos tiksly
igyvendinimo stebésenos
protokolai).

2017-2018 m.m. mokyklos
mokiniy VBE
apibendrinty rezultaty,
iSreik$ty standartizuotais
taskais, lygmuo yra ne
zemesnis nei Salies VBE

2017-2018 m.m. gimnazijos
mokiniy VBE apibendrinty
rezultaty, iSreiksty standartizuotais
taskais, lygmuo (vidurkis) yra ne
Zemesnis nei Salies VBE
apibendrinty rezultaty, isreiksty

VBE apibendrinty rezultaty standartizuotais taskais lygmuo
rezultaty . . bt o . “ .
o vidurkis. (Salies vidurkis — ,, 0% gimnazijos
ugtis o+ 0,01
(Nacionalinio egzaminy centro
pateiktos 2018 mety gimnazijos
VBE rezultaty palyginamosios
analizes)
2018-2019 m.m. 2018-2019 m.m. neformaliojo
neformaliojo $vietimo Svietimo valandos
valandos skiriamos ne skiriamos 7 skirtingy kryp¢iy,
maziau kaip 5 skirtingy iskaitant technines kiirybos kryptj,
krypéiy, jskaitant neformaliojo
Neformaliojo | techninés kiirybos kryptj, | vaiky $vietimo programoms
Svietimo neformaliojo vaiky realizuoti (Pagal Svietimo ir
pasitlos Svietimo programoms mokslo ministro patvirtintg
plétra realizuoti (Pagal Svietimo neformaliojo vaiky §vietimo
ir mokslo ministro krypciy klasifikatoriy).
1.3. Mokiniy patvirtinta neformaliojo (Gimnazijos 2018-2019 m.m.
asmenybiy vaiky Svietimo krypéiy Ugdymo planas)
lgties klasifikatoriy).
uztikrinimas.
2018 m. jgyvendinamas ne | 2018 m. buvo igyvendinami 3
maziau kaip 1 ilgalaikis Salies projektai (Europos Sgjungos
Salies ar tarptautinio struktiiriniy fondy finansuojamas
Projektines lygmens ir ne maziau kaip | projektas .. Kompleksinis
veiklos ir 2 savivaldybes lygmens matematiniy kompetencijy
tinklaveikos | projektai. ugdymo modelis KUBAS*;
paveikumas Vilniaus Gedimino technikos

universiteto projektas ,,Ateities
inZinerija*; Kauno Technologijos
universiteto projektas ,,.BONUS




LT-LV*) ir 3 savivaldybés
lygmens projektai (,, Tautinio
zaidimo — Lietuvisko ritinio
populiarinimas®; ,,Noriu gyventi
sveikiau. Lietuvi$ko ritinio
atgaivinimas ir populiarinimas
tarp Kupiskio r. jaunimo*;
.»Pradék atostogas linksmai*).

1.4. Vadovo
asmenines
lyderystés
raiSka.

Aktyvaus
isitraukimo j
savivaldybés
lygmens
veiklas
augimas

2018 m. dalyvauta ne
maziau kaip 2
savivaldybes lygmens
darbo grupése, komisijose
ar kitose formalizuotose
veiklose.

2018 m. ne mazau kaip 2
kartus dalintasi mokyklos
vadybos patirtimi
savivaldybéje ir (ar)
Salyje.

2018 m. dalyvavau vienoje
savivaldybes lygmens darbo
grupe¢je, rengusioje maitinimo
paslaugos teikimo Kupi$kio rajono
savivaldybés bendrojo lavinimo
mokyklose pirkimo technine
specifikacija (Kupiskio r.
savivaldybés administracijos
direktoriaus 2017-12-20 jsakymas
Nr. ADV 942 D¢l darbo grupeés
sudarymo*®).

2 kartus dalinausi vadybos
patirtimi Salyje bei 2 kartus
savivaldybe¢je (Kupiskio r.
Svietimo pagalbos tarnybos 2018-
11-30 (Nr. VS-277) ir 2018-12-31
(Nr. VS-339) pazymos apie
metodine veiklg).

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

UZduotys

Priezastys, rizikos

2.1.

3. Uzduotys ar veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet ivykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

3.1.

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos

Pasiekti rezultatai
ir jy rodikliai

4.1.

uzduotys jvykdytos)




III SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

5. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

Pazymimas atitinkamas

Uzduoc¢iy jvykdymo apraSymas langalis

5.1. Uzduotys jvykdytos ir vir$ijo kai kuriuos sutartus vertinimo

rodiklius Labai gerai [J

5.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Gerai X

5.3. Ivykdytos tik kai kurios uzduotys pagal sutartus vertinimo
rodiklius
5.4. Uzduotys nejvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai [J

Patenkinamai (J

6. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti
6.1. Poky¢iy valdymo bei vadovavimo ugdymui ir mokymuisi (duomeny surinkimo,
analizavimo, vertinimo ir panaudojimo mokiniy akademinei pazangai uztikrinti)

-

Direktorius / /?/ Virgilijus Zilinskas
. 5 (gﬁs‘ as)
208 - O/ A
(data)
IV SKYRIUS

VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

7. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siilymai:

e I %//&/ gm/a// 1L LoD~

byr 2% &K//@// L2 w1 £ Lot Awvirin? o
N
6T plpniininbon /f@f/t %é/g/y/éw % /%//7

(Gimna//zijos tarybos ' (parasas) (vardas irg/pavardé) /
igaliotas asmuo) “

RO19 -0 8 17

(data)




8. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sialymai: Visos vadovui skirtos uzduotys jvykdytos. I§skirtiniy

pasiekty rezultaty, virsijanciy sutartus vertigimo rodiklius, néra. Vadovo veiklg vertinu gerai.

Savivaldybés meras

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas gerai.

V SKYRIUS

fnius Bardauskas B 2019-02-25

KITY METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

9. Kity mety uzduotys
(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis

poreikio pagrindimas

UZzduotys Siektini rezultatai vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)
9.1. Tinkamas jstaigos zmogiskyjy, | Uztikrinamas racionalus | NevirSytas leistinas kreditorinis
finansiniy  iStekliy ir dokumenty | jstaigos asignavimy | jsiskolinimas: 2020 m. sausio 1 d.
valdymas. naudojimas. jstaigos jsiskolinimas (mokétinos
sumos) ne didesnis uz 2019 m.
sausio 1 d. jsiskolinimg
(mokétinas sumas).
Istaigos  vadovas  neprisiémé
isipareigojimy ir nesudaré sutarciy
darbams atlikti, prekéms jsigyti ir
paslaugoms pirkti, kol nebuvo
patvirtintas ju finansavimo
Saltinis.
[staigos 1éSos naudojamos taupiai,
racionaliai, pagal tiksling paskirtj.
[staigos raStuose | RaStuose argumentuotai pagristas
Savivaldybés tarybai, | 1éSy poreikis.
susijusiuose  su jstaigos | Atlygintinai teikiamy paslaugy
finansais, atlygintinai | jkainiy poreikis ir jy dydis
teikiamy paslaugy | grindziamas teisés akty
ikainiais, pateikiamas | nuostatomis, matematiniais
detalus jkainio ir jo dydzio, | skai¢iavimais ir poreikj

pagrindzianciais jrodymais.

Uztikrintas sklandus
mokytojy etatinio darbo
uzmokesc¢io sistemos

pokyc¢iy jgyvendinimas nuo
2019-09-01

[staigos pedagoginiy darbuotojy
darbo kravio sandara ir kiti vidaus
tvarkomieji dokumentai atitinka
teisés akty reikalavimus.




tinkamas
pateikimas

Uztikrinamas
dokumenty
Savivaldybei.

Dokumentai (prasymai
komandiruotéms, atostogoms) nuo
2019 m. kovo 1 d. Savivaldybei
teikiami per dokumenty valdymo
sistemg ,,Kontora‘*.

Visi  kiti  Savivaldybei  skirti
jstaigos  dokumentai  rengiami
vadovaujantis dokumenty rengima
reglamentuojanéiy  teisés  akty
reikalavimais, teikiami vizuoti
Savivaldybes administracijos
Kultliros, Svietimo ir sporto
skyriaus ved¢jui tiesiogiai.

Tinkama mokyklos tkiné,
ugdomoji veikla

Nenustatyta fakty, susijusiy su
netinkama  statiniy,  patalpy,
mokyklos teritorijos priezitra.

Nenustatyta fakty, susijusiy su
netinkama  vadybine  veikla,
uztikrinant mokyklos darbuotojy
pedagoging etika ir pareigybiy
apraSymuose nustatyty funkcijy

realizavima, pozityvy mokiniy
elgesi, tévy informavimg ir
Svietimg.

9.2. Mokiniy asmeninés pazangos
skatinimas ir pasiekimy gerinimas.

Individualias mokiniy
galimybes atitinkantys
mokymosi pasiekimai ir
nuolatiné mokymosi
pazanga

Uztikrinamas mokinio asmeninés
pazangos identifikavimo,
isivertinimo ir fiksavimo sistemos
tvarumas.

Ne maziau kaip 90 proc.
mokyklos mokiniy daro asmening

pazanga, kaupia  jrodymus,
reguliariai ~ ja  fiksuoja  ir
reflektuoja.

Pamokos kokybés pazanga

2019-12-31 konstatuojama, jog ne
maziau kaip 40 proc. mokykloje

vykstan¢iy  pamoky  atitinka
Siuolaikiskai pamokai keliamus
reikalavimus.

Uztikrinamas veiksmingas
modelio ,.Kolega - kolegai‘
realizavimas: kiekvienas
mokytojas  modelj ,,Kolega-

kolegai** taiko ne maziau kaip 2
mokymo(si) faktams per 2019
metus.

Visose  pamokose  paveikiai
naudojamos mokyklos turimos
mokymo priemonés ir IKT.

VBE
agtis

ir PUPP rezultaty

2018-2019 m. m. mokyklos
mokiniy ~ VBE  apibendrinty
rezultaty, iSreiksty standartizuotais
taskais, lygmuo yra ne 2emesnii[




nei Salies VBE apibendrinty
rezultaty  vidurkis, iSreikstas
standartizuotais taskais.

2019 m. matematikos pagrindinio
ugdymo pasiekimy patikrinimo
rezultaty bendras vidurkis ne
mazesnis kaip Sesi.

9.3. Mokiniy asmenybiy agties | Projektinés  veiklos  ir | 2019 m. jgyvendinamas ne maziau
uztikrinimas. tinklaveikos paveikumas kaip 1 ilgalaikis 3alies ar
tarptautinio lygmens ir ne maziau
kaip 2 savivaldybés lygmens
projektai.

9.4. Vadovo asmeninés lyderystés | Aktyvaus jsitraukimo | | Jgyvendinta ne maziau kaip 1

raiska. savivaldybes lygmens | ugdymo inovacija.
veiklas augimas Uztikrinamas projekto ,,Lyderiy
laikas 3°° kirybinés komandos
pateikty rekomendacijy

igyvendinimas jstaigoje.
Mokykloje  taikoma  perimta
projekto »Iniciatyva
savivaldybéms* patirtis.

10. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali buti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su $vietimo jstaigos vadovu)

10.1. Vadovo nedarbingumas, besitesiantis nepertraukiamai 2 mén. ir daugiau.

10.2,
'Mééé@bainius Bardauskas 2019-02-25

parasas)

Savivaldybés meras

Susipazinau.

Kupiskio Lauryno
Stuokos-Gucevigiaus
gimnazijos direktorius

Virgilijus Zilinskas  AC1-Co 45




