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ROKISKIO RAJONO SAVIVALDYBES VISUOMENES SVEIKATOS BIURO

VISUOMENES SVEIKATOS SPECIALISTO, VYKDANCIO VISUOMENES SVEIKATOS

Do

8.

PRIEZIURA MOKYKLOJE PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBES CHARAKTERISTIKA

Rokiskio rajono savivaldybés visuomenés sveikatos biuro (toliau — Biuro) visuomenés sveikatos
specialistas, vykdantis visuomenés sveikatos prieZitirg mokykloje dirba pagal darbo sutart;.
Pareigybés pavadinimas — Visuomenés sveikatos specialistas (toliau -- Specialistas).

Pareigybés grupé — specialistas.

Pareigybés lygis — A2.

Pareigybés paskirtis — vykdyti visuomenés sveikatos priezifira bendrojo ugdymo jstaigose
(toliau -~ [staiga).

Pareigybés pavaldumas — Biuro direktoriui, visuomenés sveikatos stebésenos specialistui
(Visagino ir Kupiskio rajono savivaldybése) ir visuomenés sveikatos stiprinimo specialistui,
vykdan¢iam vaiky ir jaunimo visuomenés sveikatos prieZitira (Rokiskio rajono savivaldybéje)
(toliau — Atsakingas asmuo).

II SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

Specialistas turi atitikti Sinos kvalifikacinius reikalavimus:

7.1 privalo turéti auk$tajj universitetinj biomedicinos moksly srities visuomenés sveikatos
krypties iSsilavinimg ir bakalauro ar auk$tesnj kvalifikacinj laipsnj ar jam prilygintg
i§silavinimag;

7.2 (galioja iki 2024 m. liepos 1 d.) medicinos fel@erio, felGerio-laboranto, sanitarijos fel€erio,
higienos feléerio, higienisto (iSskyrus burnos higienisto), feléerio, vaiky jstaigy medicinos
sesers, medicinos sesers, akuSerio, bendrosios praktikos slaugytojo ir turintis atitinkamos
profesinés kvalifikacijos diplomg, iki 2014 m. sausio 1 d. dirbes ar tebedirbantis specialistu,
atsakingu uz sveikatos prieZitira mokykloje, vykdandioje ikimokyklinio ugdymo programa, ir
papildomai baiggs ne trumpesnius kaip 36 val. visuomenés sveikatos prieZifiros tobulinimo
kursus, suderintus su Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministerija;

7.3 (galioja iki 2024 m. liepos 1 d.) medicinos feléerio, fel¢erio-laboranto, sanitarijos felcerio,
higienos fel€erio, higienisto (i8skyrus burnos higienisto), felCerio, vaiky jstaigy medicinos
sesers, medicinos sesers, akuSerio, bendrosios praktikos slaugytojo ir turintis atitinkamos
profesinés kvalifikacijos diplomg, dirbantis specialistu, atsakingu uz sveikatos prieZilirg
mokykloje, vykdandioje bendrojo ugdymo programa, ar profesinéje mokymo jstaigoje, ir
papildomai baiggs ne trumpesnius kaip 160 val. visuomenés sveikatos prieZifiros tobulinimo
kursus, suderintus su Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministerija.

Specialistas turi Zinoti ir suprasti:
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8.1  visuming (holisting) sveikatos sampratg;

8.2 visuomenés sveikatos prieZitiros sistemos, kaip sudedamosios Lietuvos nacionalinés
sveikatos sistemos dalies, struktiirg, funkcijas;

8.3 mokyklos bendruomenés dalyvavimo, sickiant i§saugoti ir stiprinti vaiky sveikata, reik§me,
jos jtraukimo | $ig veiklg galimybes, biidus;
8.4 Lietuvos Respublikos jstatymus, kitus teisés aktus, reglamentuojancius vaiky sveikatos
prieziiira, sveikatos saugg bei stiprinimg, Pasaulio sveikatos organizacijos ir Europos Sgjungos
strateginio planavimo dokumentus vaiky ir paaugliy sveikatos, augimo bei vystymosi klausimais;
8.5 vaiko organizmo vystymosi anatominius, fiziologinius, psichologinius ypatumus, fizinés ir
socialinés aplinkos veiksniy poveikj vaiko augimui ir organizmo vystymuisi,

8.6  vaiky sveikatos stiprinimo principus ir metodus;

8.7 vaiky uzkrediamyjy ir neuzkreSiamyjy ligy epidemiologijos, epidemiologinés prieZiliros,
§iy ligy profilaktikos principus ir metodus;

8.8 wvaiky sveikatos rodiklius;

8.9 veiksnius, darancius jtakg vaiky sveikatai;

8.10 vaiky sveikos mitybos principus, maitinimo organizavimo mokykloje reikalavimus,
valgiara$¢iy sudarymo pagrindus;

8.11 mokiniy ugdymo proceso organizavimo ypatumus ir dienos rezima;

8.12 mokiniy mokymo(-si) aplinkos atitikties visuomenés sveikatos prieZiliros teisés akty
reikalavimams pagrindinius vertinimo principus;

8.13 asmens sveikatos informacijos konfidencialumo reikalavimus;

8.14 wvaiky teises ir socialines garantijas;

8.15 bendravimo su mokyklos bendruomene biidus ir pagrindines priemones.

Specialistas turi mokéti ir gebéti:

9.1 analizuoti ir vertinti mokiniy sveikatos rodiklius, mokyklos bendruomenés sveikatai
poveikj daranéius veiksnius;

9.2  paaiSkinti mokyklos bendruomenei sveikatos i§saugojimo bei stiprinimo biidus;

9.3 parinkti tinkamus sveikatos stiprinimo metodus ir juos taikyti, bendradarbiaujant su
mokyklos bendruomene;

9.4 pastebéti mokiniy sveikatos ir elgsenos problemas, pagal kompetencijg taikyti prevencines
priemones, prireikus nukreipti juos j sveikatos prieZitros jstaigas;

9.5 wvertinti mokiniy mokymo(-si) aplinka, ugdymo proceso organizavimg, maitinimo
organizavimg pagal teisés aktus, reglamentuojandius vaiky sveikatos prieZilirg, sveikatos saugg ir
stiprinima;

9.6 atpaZinti gyvybei pavojingas bukles, suteikti pirmagjg pagalbg, koordinuoti pirmosios
pagalbos teikima;

9.7 savarankiSkai ir kartu su mokyklos bendruomene bei kity institucijy specialistais,
suinteresuotais asmenimis rengti ir jgyvendinti sveikatinimo veiklos programas (projektus);

9.8 bendrauti ir bendradarbiauti su mokyklos bendruomene, dirbti komandoje;

9.9 planuoti ir vertinti savo veiklg, tvarkyti veiklos dokumentus, rengti ataskaitas ir
rckomendacijas, sklandZiai déstyti mintis rastu ir ZodZiu, iSmanyti ra§tvedybos taisykles;

9.10 vykdyti tiriamajj darbg;

9.11 pristatyti savo veikla ir jos rezultatus;

9.12 naudotis informacinémis technologijomis (Word, Excel, PowerPoint ir pan., VSS IS,
teisinémis bazémis, sveikatos statistikos informacinémis sistemomis ir kt.);

9.13 turéti gerus informacijos pristatymo sugebéjimus bei jglidZius;




9.14 savarankigkai planuoti ir organizuoti savo veiklg, spresti iskilusias problemas ir konfliktus;
0.15 Zinoti bent viena uZsienio kalba;

9.16 biti pareigingu, darbciu, iniciatyviu, korektigku, kiirybisku, objektyviu;

9.17 nuolat siekti kvalifikacijos kélimo;

9.18 biti nepriekaistingos profesinés reputacijos, dirbant vadovautis etikos, deontologijos ir
jstaigos vidaus taisyklémis;

9.19 privalo vadovautis Lietuvos Respublikos jstatymais, Biuro nuostatais, jstaigos vadovo
isakymais, Biuro ir [staigos vidaus tvarkos taisyklémis, darbuotojy saugos ir sveikatos
instrukcijomis, $ia pareigy instrukcija.

9.20 privalo i¥klausyti ir i$manyti darbuotojy saugos ir sveikatos, prieSgaisrinés saugos,
higienos reikalavimus.

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

10. Specialistas vykdo Sias funkcijas:
10.1 Atlieka vaiky sveikatos stebéseng:
10.1.1. renka Istaiga lankandiy vaiky profilaktiniy patikrinimy duomenis, analizuoja,
apibendrina, teikia ataskaita, dirba su VS8 IS sistema. [staigos profilaktiniy patikrinimy
rezultatus pristato kiekvienais metais iki spalio 1 d. artimiausiame [staigos darbuotojy
susirinkime;
10.1.2. kiekvieng ketvirtj informuoja radtu (el. pastu) Biuro vadovg arba Biuro atsakinga asmen;j
ir Istaigos vadovg apie profilaktiskai sveikatg nepasitikrinusius vaikus;
10.1.3. teikia informacijg [staigos darbuotojams apie VSS IS gydytojy rekomendacijas del vaiko
sveikatos, maitinimo ir kontroliuoja jy jgyvendinima;
10.2. vertina vaiko asmens higieng ir moko vaikus higienos jgiidZiy;
10.3. registruoja nelaimingus atsitikimus (traumas) VSS IS sistemoje, jvykusius buvimo
[staigoje metu,
10.4. teikia informacijg (telefonu arba el. padtu) Biuro vadovui ir ]staigos vadovui apie
nelaimingg atsitikima ir jo priezastis nedelsiant po jvykio (per 1 val. po jvykio);
10.5. VSS IS sistemoje registruoja vaiky konsultacijas, patarimus ir pan.;
10.6. teisés akty nustatyta tvarka registruoja uZkrediamagsias ligas ir teikia informacija [staigos
vadovul;
10.7. konsultuoja [staigos darbuotojus, vaiko tévus (ar teisétus vaiko atstovus) vaiko sveikatos
stiprinimo klausimais;
10.8. su bent vienu mokinio, pradéjusio lankyti Jstaigg, tévu (globéju, riipintoju) aptaria
Mokinio sveikatos stiprinimo ir saugos poreikj, o kity Mokiniy — pagal poreikj;
10.9. konsultuoja vaiky, uZsikrétusiy helmintozémis, nieZais ir kitomis parazitozémis, tévus (ar
teisétus vaiko atstovus);
10.10. esant reikalui organizuoja ir koordinuoja uZkre¢iamyjy ligy epidemiologinés prieZitiros ir
profilaktines priemones [staigoje;
10.11. atsako uZ sveikatos saugos organizavimg ir vykdyma;
10.12. vertina [staigos aplinkos atitikt]

reikalavimams ir teikia pasitlymus [staigos darbuotojams bei informuoja [staigos vadovay;

visuomenés sveikatos prieZiliros teisés akty




10.13. prizitri, kad buty laikomasi Lictuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro jsakymo
wDél Lietuvos higienos normos HN 21:2017 , Mokykla, vykdanti bendrojo ugdymo programas.
Bendrieji sveikatos saugos reikalavimai® patvirtinimo® ir jo pakeitimuy;

10.14. teikia ir (ar) koordinuoja pirmosios pagalbos teikimg [staigoje;

10.15. priZzitiri sveikatos kabinete pirmosios pagalbos rinkinj, jj papildo;

10.16. kontroliuoja tiekiamg maisto produkty kokybe, sandéliavimo sglygas bei maisto ruosimo
ir idavimo procesa;

10.17. informuoja Istaigos vadovg apie nustatytas maisto gaminimo neatitiktis, teikia
pasitilymus vaiky maitinimo klausimais. Atlicka paZeidimy pasSalinimo kontrolg;

10.18. konsultuoja darbuotojus, atsakingus uz vaiky maitinima;

10.19. jtarus vaiko atZvilgiu naudojama psichologinj, fizinj ar seksualinj smurtg, nedelsiant apie
tai praneSa [staigos vadovui, Biuro vadovui, suderinus su [staigos vadovu informuoja Vaiko
teisiy apsaugos tarnyba;

10.20. Vykdo sveikatos stiprinimo veiklas:

10.20.1. organizuoja paskaitas, problemines diskusijas, rengia praneSimus, uZsiémimus
vaikams sveikatos stiprinimo klausimais, vadovaujantis Lictuvos Respublikos sveikatos
apsaugos ministerijos Valstybiniy (valstybés perduoty savivaldybéms) visuomenés sveikatos
priezitiros funkeijy vykdymo veiklos prioritetais ir jy vertinimo kriterijy techniniais priedais bei
kitais teisés aktais;

10.21. teikia sillymus Biuro vadovui dél visuomenés sveikatos prieziliros Istaigoje
organizavimo,

10.22. pagal kompetencijg atstovauja Biuro ir [staigos visuomenés sveikatos interesus,
suderinus su Biuro ir/ar mokyklos vadovu;

10.23. vykdo kitus su Biuro funkcijomis susijusius nenuolatinio pobtidZio pavedimus, tam, kad
biity pasiekti Biuro strateginiai tikslai;

10.24. neatskleidzia konfidencialios informacijos apie vaiky sveikatos bikle tretiesiems
asmenims;

10.25. kalendoriniams metams rengia [staigos sveikatos priezitiros plana, kurj suderina su
Istaigos vadovu;

10.26. tvarko dokumentus pagal rastvedybos reikalavimus;

10.27. vykdo kitas teisés aktais nustatytas ar pavestas funkcijas;

10.28. palaikyti tvarkg darbo vietoje, sudaryti priemoniy sgrasg ir uzdeti jj ant jy laikymo vietos
(spinty, stalCiy, sandéliy ir t. t.), darbe vadovautis LEAN sistemos 5SS tvarkos palaikymo
standartais;

10.29. bendradarbiauja sveikatos stiprinimo klausimais su socialiniais partneriais, asmens
sveikatos ir visuomenes sveikatos, psichologinés bei socialinés pagalbos jstaigy specialistais;
10.30. vykdo specialistui priskirtas ir su Biuru suderintas funkcijas, kurios numatytos mokyklos
vidaus tvarkos dokumentuose: mokiniy apZitiros dél asmens higienos; mokyklos darbuotojy
veiksmy mokiniui susirgus ar patyrus trauma mokykloje ir teiséty mokinio atstovy
informavimo apic mokykloje patirtg traumg ar imy sveikatos sutrikimg; pirmosios pagalbos
organizavimo; pagalbos pagal gydytojy rekomendacijas uZtikrinimo (pvz., vaisty laikymo,
iSdavimo, naudojimo ir kt.), jeigu mokinys serga létine neinfekcine liga; mokyklos darbuotojy
veiksmui jtarus mokinj vartojus alkoholj, tabakg ir (ar) kitas psichikg veikiandias medZiagas;
bei kiti pagal poreikj atsirandantys dokumentai;

10.31. mokyklos aplinkoje identifikuoja visuomenés sveikatos rizikos veiksnius;




10.32. identifikuoja mokiniy sveikatos stiprinimo ir sveikatos Ziniy poreikj, sveikatos
rastingumo lygj atsizvelgiant | jy amZiaus tarpsnius;

10.33. pagal poveikio sritis organizuoja mokiniy sveikatos stiprinimo priemoniy ir mokyklos
aplinkos sveikatinimo priemoniy jgyvendinimg ir jgyvendina jas pagal kompetencija;

10.34. teikia sveikatos zinias mokyklos bendruomenei apie sveikatos i§saugojimg bei sveikatos
stiprinimo blidus, moko pritaikyti jas prakti$kai;

10.35. teikia informacijg mokyklos bendruomenei apie profilaktiniy skiepijimy svarbg ir
antimikrobinio atsparumo svarba;

10.36. dalyvauja jgyvendinant uzkrediamosios ligos Zidinio ar protriikio kontrolés priemones;
10.37. vertina [staigos aplinkos atitiktj visuomenés sveikatos prieZiliros teisés akty
reikalavimams ir teikia pasitilymus [staigos darbuotojams bei informuoja Istaigos vadova;
10.38. ne reciau kaip kartg per dvi savaites pildo Valgiara§¢iy ir vaiky maitinimo atitikties
patikrinimo Zurnala;

10.39. dalyvauja mokyklos vaiko gerovés komisijos veikloje;

10.40. teikia pagalbg ir informacijg kiino kultiros mokytojams komplektuojant kiino kultiiros
ugdymo grupes pagal mokiniy fizinj pajégumag.

1V SKYRIUS
SPECIALISTO TEISES

11. Specialistas turi teise¢:
11.1. turéti tinkamas, saugias ir sveikas darbo ir poilsio sglygas, teisés akty nustatytas
socialines ir kitas garantijas;
11.2. reikalauti apripinti reikiamu inventoriumi, jranga nustatytoms funkcijoms atlikti;
11.3. atsisakyti vykdyti pavedimus, jei jie prieStarauja Lietuvos Respublikos teisés aktams;
11.4. pradyti Biuro, aptarnaujamos [staigos vadovy, darbuotojy reikiamos informacijos
(ataskaity, paaiskinimy ir kt.);
1'1.5. kelti savo kvalifikacijg teisés akty nustatyta tvarka;
11.6. pasiraSyti savo kompetencijos ribose [staigai teikiamus dokumentus.

IV SKYRIUS
SPECIALISTO ATSAKOMYBE IR ATSKAITOMYBE

12. Specialistas, cinantis Sias pareigas, atsako uZ:
12.1. savo pareigy, numatyty Siame pareigybés apraSyme, Biuro direktoriaus pavesty uzduotiy
netinkamg vykdyma ar nevykdyma;
12.2. pagal kompetencija uZ sveikatos prieZiiira aptarnaujamoje [staigoje (jos kokybe,
rezultatus);
12.3. uz pateikta duomeny teisinguma bei pateikimag laiku;
12.4. jstatymy pazeidimus, padarytus vykdant savo veiklg, pagal galiojantj Lietuvos
Respublikos administraciniy pazeidimy baudZiamgjj bei civilinj kodeksg;
12.5. uZ turimos informacijos konfidencialumg ir tvarkomy dokumenty sauguma;
12.6. atsakomybe del Zalos (materialing) ir atsakomybg dél darbo pareigy paZeidimo
(drausming) pagal galiojantj Lietuvos Respublikos Darbo bei Civilinj kodeksus.

13. Specialisto veiklos atskaitomybé:




13.1. uz savo veikla specialistas atsiskaito Biuro direktoriui ar Biuro atsakingam asmeniui ir
aptarnaujamos [staigos vadovui;

13.2. kasmet iki sausio 15 d. pateikia Biuro atsakingam asmeniui individualy kalendoriniy mety
veiklos planag;

13.3. kasmet iki sausio 15 d. pateikia Biuro atsakingam asmeniui [staigos kalendoriniy mety
veiklos plang,

13.4, iki birzelio 15 d. radtu (el. padtu) Biuro, Biuro atsakingam asmeniui ir [staigos vadovams
mokslo mety sveikatos priezitiros veiklos plano jgyvendinimo ataskaitg;

13.5. iki rugpjacio 15 d. rastu (el. pastu) sitilymus Biuro, Biuro atsakingam asmeniui ir [staigos
vadovui dél sveikatos prieZitros Jstaigoje organizavimo;

13.5. kasmet iki gruodzio 15 d. teikia kasmetinj (uZ kalendorinius metus) visuomenés sveikatos
priezitiros [staigoje vykdymo ataskaitg Biuro atsakingam asmeniui;

13.6. kasmet iki gruodZio 15 d. pateikia Biuro atsakingam asmeniuti, statistinés ataskaitos formg
Nr. 41 - 1-sveikata pagal Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro jsakymg ,,Dél
Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2005 m. vasario 11 d. jsakymo Nr. V-111
,,Deél sveikatos ugdymo ir mokymo statistinés ataskaitos formos patvirtinimo ,,pakeitimo”;

13.7. pagal poreikj ataskaitas, sifilymus ir Kkitus reikalingus dokumentus Biuro, Biuro
atsakingam asmeniui;

13.8. atleidimo metu darbuotojas privalo atlikti turimy priemoniy, inventoriaus inventorizacijg,
parengti einamyjy mety vykdytos veiklos ataskaitg, sutvarkyti vaiky sveikatos prieZiliros
dokumentacijg ir pateikti informacijg rastu (el. pastu) Biuro atsakingam asmeniui.

V SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOROJO PAVALDUMAS

14. Visuomenés sveikatos specialistas §vietimo jstaigoje tiesiogiai pavaldus Biuro direktoriui ir
visuomenés sveikatos stebésenos specialistui (Visagino ir Kupiskio rajono savivaldybése),
visuomeneés sveikatos stiprinimo specialistei, atliekandiai vaiky ir jaunimo prieZiliros visuomenés
sveikatos specialistui (Rokiskio rajono savivaldybéje).

Pareigybés apraSymas gali biiti keiciamas ar papildomas keiciantis jstatymams, kitiems teisés

aktams.
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