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KUPISKIO LAURYNO STUOKOS-GUCEVICIAUS GIMNAZIJOS

DOKUMENTU PERDAVIMO, KEICIANTIS DARBUOTOJAMS TVARKA

1. Nutraukiant darbo sutartj su Gimnazijos direktoriumi, organizuojamas dokumenty perdavimas
pagal perdavimo ir perémimo akta, kurj pasiraso buves (ar jo jgaliojimus laikinai perémes asmuo) ir
naujasis direktorius.

2. Gimnazijos direktoriaus pavaduotojy ugdymui, ugdymo apripinimo skyriaus vedéjo ir kity
darbuotojy (mokytojo, socialinio pedagogo, psichologo, bibliotekininko, kompiuteriniy sistemy
specialisto, rastinés vedéjo, kt.) dokumentai perduodami kuruojanc¢iam vadovui pagal dokumenty ir
priemoniy perdavimo ir perémimo akta.

3. AtleidZiamas i§ pareigy ar darbo arba perkeliamas j kitas pareigas ar kita darbg darbuotojas
privalo perduoti nebaigtus vykdyti dokumentus (nebaigtus spresti klausimus) i Sias pareigas asmeniui.

4. Tuo atveju, kai dar néra naujai paskirto darbuotojo, perdavimas vyksta pagal aktg kitam
jgaliotam asmeniui (darbuotojui), kuriam laikinai pavedama vykdyti ankstesniojo darbuotojo
funkcijas arba gimnazijos direktoriaus jsakymu nurodytam kitam gimnazijos darbuotojui.

5. Keiciantis gimnazijoje veikian¢iy komisijy, metodiniy grupiy, taryby pirmininkams Visi
dokumentai perduodami naujam pirmininkui (jei buves pirmininkas licka dirbti gimnazijoje) arba
buvusiojo pirmininko pavaduotojui (jei buves pirmininkas iSeina j kitag darbo vietg, nepasibaigus jo
kadencijai). Ant dokumenty perdavimo — priémimo akto pasiraso minéti asmenys.



